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Motto:

»In limitele impuse, cu resursele existente,

intr-un ritm propriu, bazati pe convingerea
cd toate au un inceput, sd incercam sd

facem singuri ceea ce asteptam de la altii”.

PREZENTAREA GENERALA A UNITATII

Casa Corpului Didactic Arges, unitate conexa a Ministerului Educatiei, are ca obiectiv
principal formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar prin programe de
formare continua, activitati cu caracter stiintific, metodic si cultural, in conformitate cu prevederile
art. 244 alin. (1) si (4) din Legea nr. 1/2011.

Date de identificare:

Denumirea unitatii: Casa Corpului Didactic Arges
Adresa: Str. I.C. Bratianu, Nr.45; Tel/Fax 0248 220520
Localitate: Pitesti; Judet: Arges

www.ccdarges.ro ; e-mail: contact@ccdarges.ro

1. PROIECTARE STRATEGICA
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Viziunea: Casa Corpului Didactic Arges isi propune sa devina cel mai important furnizor
de formare profesionald, evaluare si certificare a competentelor, aliniat la standardele europene
prin Calitate, Competitivitate, Dinamism si Angajament in oferirea de solutii complete si

personalizate, prin stabilirea de parteneriate eficiente, eficace si de lunga durata.

Misiunea: Misiunea Casei Corpului Didactic este de a promova inovatia si reforma in
educatie, de a asigura cadrul pentru dezvoltarea personald si profesionald a personalului din
invatamantul preuniversitar, in corelatie cu standardele profesionale pentru profesiunea didactica,
standardele de calitate si competentele profesionale, precum si in conformitate cu politicile si
strategiile nationale in domeniul educatiei.

Valori promovate:

e PROFESIONALISMUL — mentinerea de standarde ridicate in formarea cadrelor

didactice si, implicit, in educatia oferita elevilor;

e RESPECTUL — 1insusirea respectului pentru alte persoane, institutii, mediu si
societate, ca parte a formarii;

e DIVERSITATEA — garantarea respectului pentru diversitate si a unui mediu tolerant
in procesul educational;

e TRANSPARENTA — utilizarea de mecanisme transparente de formare si mentinerea
unei comunicari deschise si oneste cu formabilii;

e COLABORAREA-COOPERAREA — implicarea tuturor partenerilor in asigurarea
conditiilor optime de desfasurare a activitatii si facilitarea accesului la formarea

online adaptate formatului blended-learning.

1.1. Strategia de dezvoltare a casei corpului didactic Arges elaborata pe baza
diagnozei mediului intern/extern si a nevoilor de perfectionare/formare continua a
cadrelor didactice din judet

Tendintele din ultimele decenii ne atrag atentia asupra catorva aspecte fundamentale
In legaturd cu profesia didactica, dintre care mentionam:
e investitia in educatie inseamna investitie in dezvoltare;
e activitatea cadrelor didactice trece dinspre cultura izolarii, spre o culturd a colaborarii;

o reflectia si introspectia cadrelor didactice sunt incurajate in practica profesionald

cotidiana;
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e procesele interne de monitorizare si evaluare a nivelului institutiei fac parte integranta
din cultura organizatiei scolare si sunt completate de evaluari externe;

e identitatea profesionald a cadrelor didactice se plaseaza in zona de intersectie dintre
autonomie, initiative individuale si afilierea la grupuri profesionale;

e imaginea profesionald este renegociata in contextul actual al spatiului public;

e imaginea de sine, obiectivele si aspiratiile profesionale ale cadrelor didactice sunt
dependente de contexte locale complexe si volatile;

e madiestria si arta 1n profesia didacticd sunt contrabalansate de accentul pus pe
competente si standarde profesionale;

e cariera didactica se construieste in cadrul institutiilor de Invatdmant care ofera
oportunitati cat si constrangeri;

e evolutia In carierd si dezvoltarea in carierd tin atat de proiecte personale, cat si de
politicile de dezvoltarea profesionald construite la nivelul unitatilor de invatamant;

e dinamicd imagini de sine profesionale este marcata atit de apartenenta la grup,
atasamentul fata de profesie, cat si de propriile valori in privinta educatiei;

e investitia In pregdtirea initiald si continud a cadrelor didactice reprezintad o investitie a
carei rentabilitate se vede pe termen mediu si lung (pregatirea absolventilor, insertia lor
economica si sociala, evolutia comunitatii);

e calitatea pregatirii cadrelor didactice se reflectd in calitatea pregatirii elevilor si
absolventilor;

Astfel de tendinte sunt repere esentiale, atat in procesul de proiectare a programelor de formare
profesionald, cat si in evaluarea acestora.

Investitiile de conceptie si investitiile financiare in programe de formare continua a cadrelor
didactice - a caror crestere este semnificativa in ultimii ani - pot fi satisfacatoare sau nu,
functionale sau slab productive, in functie de calitatea intrinsecd a programelor si mai ales de
impactul pe care 1l au asupra cadrelor didactice si elevilor scolii si comunitatii. Evaluarea
caracteristicilor si consecintelor programelor de formare cu mijloace administrative (strict
manageriale), desi poate fi utila, nu este suficientd. Sunt necesare studii stiintifice care sa ateste -
cu instrumentele oferite de cercetare - valoarea, meritele si limitele diferitelor programe de impact.

In ceea ce priveste Oferta de formare a Casei Corpului Didactic Arges este necesar sa putem

raspunde la intrebarea: Ce tipuri de schimbari s-au produs la nivelul activitatii profesionale a
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cadrelor didactice si managerilor scolari ca urmare a participarii la programele de formare oferite
de institutia noastra?

Strategia de dezvoltare a C.C.D. Arges se fundamenteaza pe o analiza complexa si realista a
mediului extern in care activeaza organizatia, dar si a mediului intern. Analiza SWOT a permis o
evaluare echilibratda si exigenta a resurselor si mijloacelor, a impactului pe care factorii socio-
economici, politici si culturali il au asupra activitatii. Stabilirea obiectivelor generale a pornit de la
identificarea punctelor tari care reprezinta un indicator de referinta si a oportunitatilor oferite de
cadrul legislativ si de comunitate. Obiectivele generale decurg din analiza de nevoi realizata prin
aplicarea unor instrumente variate personalului didactic si didactic auxiliar din unitatile de
invatamant din judetul Arges, precum si din analiza nevoilor de formare realizata conform
indeplinirii OS 6.6. Astfel vor fi finantate prin FSE urmatoarele tipuri de actiuni:

- Perfectionarea profesionald specializatd pentru personalul didactic din invatdmantul
preuniversitar in vederea extinderii unor practici manageriale noi, a utilizarii TIC in procesul de
predare, a promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor, a
furnizérii unor programe de calitate pentru educatia timpurie, pentru prevenirea si reducerea
timpurie a parasirii scolii, a utilizarii metodelor activ-participative de educatie bazate pe noul
curriculum centrat pe competente cheie si pe nevoile elevilor, in special in cazul personalului care
lucreaza cu copiii apartinand grupurilor vulnerabile, inclusiv copii apartinand minoritatii roma,
copii cu nevoi speciale, copii din comunitétile dezavantajate socioeconomic

- Evaluarea si validarea competentelor obtinute de cadrele didactice/ personalul de sprijin prin
rute alternative de formare

- Promovarea unor masuri integrate de mobilitate pentru personalul didactic (de exemplu, cu
programul Erasmus +). Sunt avute in vedere interventii care valorifica rezultatele mobilitatilor
anterioare ale personalului didactic (sustinute din ERASMUS+) in vederea completarii
perfectiondrii continue a acestuia in relatie cu domeniile de formare stabilite in cadrul AP6, in
cadrul PI

- Alte masuri care vin In sprijinul indeplinirii obiectivelor specifice stabilite in cadrul acestei
PI (ex activitati de formare care promoveaza incluziunea, activititi de formare in aria elaborarii de
resurse educationale deschise pentru facilitarea implementarii curriculumului revizuit, activitati de
formare pentru echipele manageriale in aria monitorizdrii impactului masurilor privind cresterea
accesului la educatie etc).
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De asemenea, obiectivele generale au fost corelate cu nevoile de formare, perfectionare si
calificare identificate In cadrul comunitatii.

Planul managerial are in vedere climinarea punctelor slabe, a cauzelor generatoare si a
riscurilor asociate, atenuarea efectelor amenintarilor.

Analiza conditiilor socio-economice si proiectarea traiectoriei de dezvoltare a fost realizata pe
baza programelor existente la nivel local, national si european, valorificand datele, prognozele si
documentele elaborate de M.E., 1.S.J Arges, C.C.D Arges; prioritatile de investitii, obiectivele
specifice si actiunile asumate de catre Romania Tn domeniul resurselor umane, ce continua
investitiile realizate prin Fondul Social European in perioada 2007-2013, contribuind, totodata, la
atingerea obiectivului general al Acordului de Parteneriat (AP 2014-2020) si implicit al Fondurilor
Europene Structurale si de Investitii din Romania, si anume, de a reduce disparitatile de dezvoltare
economica si sociald dintre Roméania si Statele Membre ale UE, stabilite in cadrul Programului
Operational Capital Uman (POCU).

Programele rezultate din obiectivele majore ale Ministerului Educatiei privind reforma si
modernizarea invatamantului romanesc, precum si asigurarea accesului egal la o educatie de
calitate pentru toti copiii si tinerii din Romania, In conditiile in care se impune cu necesitate
profesionalizarea carierei didactice si asigurarea unui parcurs coerent tuturor cadrelor didactice,
sunt temeiul directiilor prioritare de dezvoltare institutionala a Casei Corpului Didactic Arges.

Intr-o lume a noului si a schimbarilor, Casa Corpului Didactic trebuie si promoveze cercetarea
stiintifica, valorile si practicile societatii democratice. Performantele obtinute in ultimii ani ne
indreptitesc in asumarea unor obiective manageriale care sd pund in valoare idealurile de
dezvoltare institutionald si sa maximizeze interesul de formare si instruire al cadrelor didactice.
Pentru intreaga categorie de slujitori ai educatiei, anul scolar 2021 - 2022 a fost, cu siguranta, o
speranta in mai bine, un an de reflectie si an de actiune. Astfel dupa un an de izolare si urmatorul
de sedimentari si reinventari, pe toate planurile si in toate domeniile cu care suntem conectati ca si
cadre didactice am reusit sa echilibram cumva increderea si speranta intr-un viitor mai bun pentru
noi si elevii nostri.

Pentru anul scolar 2023-2024 imi propun ca si manager, impreund cu toatd echipa Casei
Corpului Didactic Arges, sa acordam acelasi sprijin real si neconditionat tuturor colegilor nostri
din teritoriu, cadre didactice sau directori de scoli, personal didactic auxiliar si administrativ
privind furnizarea unor programe de formare profesionala coerente si fiabile dezvoltarea
competentei didactice care sa se reflecte in activitatea de predare-invatare-evaluare si in activitatea
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de management educational, in contextul procesului global de digitalizare a sistemelor de
educatie.

Astfel prin proiectul CRED, a carui implementare pentru Casa Corpului Didactic Arges, a
inceput in iunie 2019 am fost langad colegii nostri si, desi proiectul CRED nu a fost gandit si
conceput pentru criza care a fost, se intampla ca prin structura, modernitate si suportul puternic
digitalizat al resurselor specifice acestuia, sa fie in concordantd cu nevoile scolii noastre din
perioada pandemicd. Si nu numai in concordantd, ci si In participare, in implicare.

Continuam cu implementarea proiectului CRED, in cadrul caruia sunt coordonator local
formare, iar judetul Arges este pe locul II la nivelul national, dupa Bucuresti ca si nr. de absolventi

ai programului Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti.

DIAGNOZA

ANALIZA PESTE(L)

e Legea invatamantului preuniversitar 198/2023;

e Ordinul nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de
invatdmant preuniversitar si superior

e ORDIN nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar;

e ORDIN Nr. 5545/2020 din 10 septembrie 2020 pentru
aprobarea  Metodologiei-cadru  privind  desfasurarea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal;

e ORDIN nr. 4742 din 10 august 2016 pentru aprobarea
Statutului elevilor cu modificarile si completarile din
ordinal 3797/2023;

e ORDIN nr. 6223 din 08 septembrie 2023pentru aprobarea
Metodologiei - cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unitdtile de invatamant
preuniversitar,;

e Ordinul nr. 3623 din 11 aprilie 2017 pentru aprobarea
Metodologiei privind evaluarea anuald a activitatii
manageriale desfasurate de directorii si directorii adjuncti
din unitatile de invatamant preuniversitar

e ORDIN nr. 5554/2011 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic

e ORDIN SGG nr.600/2018 privind aprobarea Codului

CONTEXT POLITIC
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controlului intern managerial al entitatilor publice

e OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind infiintarea
Consiliului National pentru prevenirea si combaterea
violentei in mediul scolar.

o Fondurile alocate de la buget atat pentru investitii cat si
pentru finantarea cheltuielilor curente;
o Oportunitatea de atragere a resurselor extrabugetare prin
CONTEXT colaborarea cu diferiti parteneri, proiecte europene;
ECONOMIC o Existenta in proximitate a unor institutii cu obiect de
activitate similar.
o Cerintele UE si directiile prioritare de actiune in ceea ce
priveste formarea cadrelor didactice;
. Interesul manifestat de ONG-uri, de comunitatea locala, de

CONTEXT SOCIAL | institutii similare din tari, in vederea realizirii unor proiecte cu
finantare europeani;

. Scolarizarea populatiei defavorizate reflectatd in pregatirea
unui corp profesoral care sa sustind acest lucru,
o Gradul ridicat de insatisfactie profesionald al cadrelor
didactice
o Politica generala de dotare a CCD-urilor cu aparatura
media de ultima generatie;
CONTEXT . Administrarea site-ului institutiei ca mijloc de promovare a
TEHNOLOGIC ofertei C.C.D. si de informare a cadrelor didactice in domenii de
interes;
o Conexiunea institutiei la Internet.
. Incheierea de protocoale de colaborare cu institutii de
profil din judetul Arges;
CONTEXT . Organizarea de simpozioane, mese rotunde, comuniciri,
ECOLOGIC activititi extrascolare, in colaborare cu unititile de invitimant din
judetul Arges;
J Organizarea unor Intalniri cu reprezentanti ai organismelor

abilitate sau ai unor ONG-uri pe probleme de poluare si protectia
mediului Inconjurator.
o Ordin 4224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea
CONTEXT profesionald continud a cadrelor didactice din invatamantul
LEGISLATIV preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale
transferabile;
o Ordin ME 4800/26.08.2022 privind aprobarea programelor
scolare din categoria curriculum la decizia scolii, nivel liceal,
elaborate 1n cadrul proiectului sistemic Profesionalizarea carierei
didactice - PROF - POCU/904/6/25/Operatiune compozita OS 6.5,
6.6, cod SMIS 146587, al carui beneficiar este Ministerul
Educatiei
o Ordin  ME  4523/10.08.2022  privind  aprobarea
componentei retelei nationale a scolilor de aplicatie pentru anul
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scolar 2023-2024
e Anexanr. 1 la Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul nr.
4.224/06.07.2022: Precizari privind acreditarea
programelor pentru dezvoltare profesionald continud
destinate  personalului  didactic din  Invatamantul
preuniversitar, respectiv pentru acordarea avizului pentru
incadrarea unui program in categoria  programe
complementare
e Anexa nr. 2 la Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul nr.
4.224/06.07.2022:  Precizari privind implementarea
programelor pentru dezvoltare profesionala continua
e Anexa nr. 3 la Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul nr.
4.224/06.07.2022: Denumirea furnizorului programului
pentru dezvoltare profesionala continua
e Anexa nr. 4 la Metodologia-cadru aprobata prin Ordinul de
ministru  nr.  4.224/06.07.2022:  Precizari  privind
comunicarea furnizorilor programelor pentru dezvoltarea
profesionald continud cu Ministerul Educatiei
o Ordin nr. 4.223/06.07.2022 privind organizarea si
desfasurarea activitatilor de suport didactic si metodic, precum si a
celor de mentorat didactic in unitatile de invatdimant componente
ale bazelor de practicd pedagogica in anul scolar 2023-2024

. Legea Educatiei Nationale 1/ 2011 Legea invatdmantului
cu modificarile si completarile ulterioare;
J Regulamentul de organizare si functionare a Casei

Corpului Didactic nr. 5554/ 2011,

o HOTARARE nr. 155 din 2 februarie 2022 - privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii

o HG - nr. 994 - 2020 abroga HG nr. 21 - 2007 incepand cu
data de 01.09.2021

o OUG nr. 75/ 2005 privind asigurarea calitatii educatiei
aprobatd cu completari si modificari prin Legea nr. 87/ 2006

ANALIZA SWOT

CURRICULUM

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- Expertizd in elaborarea si acreditarea
programelor de formare continua;

- Cuprinderea in oferta educationalda a unei
game variate de programe de formare;

- Relevanta programelor de formare
continuad raportatd la analiza de nevoi;

- Personalizarea ofertei de programe prin

- Inflexibilitatea programului cadrelor didactice
ceea ce creeazd dificultdti in realizarea
calendarului programelor de formare;

- bugete mici de formare acordate unitdtilor
scolare pentru perfectionarea si dezvoltarea
profesionald a cadrelor didactice in vederea
asigurdrii calitdtii activitatii didactice;
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derularea unor cursuri de formare adulti
recunoscute la nivel european;

- Existenta de programe de formare avizate
de M.E., care raspund nevoilor de formare
identificate la nivelul judetului;

- Derularea unor cursuri in parteneriat cu alti
furnizori de formare autorizati M.E

- Forme de profesionalizare (mentori,

formatori, evaluatori de competente
profesionale,  manageri de  proiect,
antreprenori, evaluatori de furnizori si

programe de formare) sunt promovate de
institutia noastra prin sustinerea programelor
autorizate ANC si/ sau in colaborare cu
furnizori de formare specializati;

- Organizarea de seminarii, mese rotunde,
simpozioane, work-shop-uri cu participare
judeteand, nationala si internationala;

- Editarea de documentatii, carti, revista
casei corpului didactic CATEDRA si
suporturi de curs prin intermediul editurii
proprii cu ISBN/ISSN;

- Existenta de publicatii de specialitate
(carti, reviste, documentatii) in biblioteca
C.CD;

- Analizd de nevoi bazata pe instrumente
moderne si pertinente de anticipare a

- Numar mic de formatori disponibili la nivelul
judetului pe unele competente;

- Activitdti si programe de formare insuficiente
pentru personalul didactic auxiliar;

- Activitdti si programe de formare insuficiente
pentru cadrele didactice suplinitoare si debutante;
- Numar redus de activitati de formare, metodice
desfasurate 1n judet, in special in mediul rural;

programelor de formare;

- Receptivitatea manifestatd de catre 1.S.J. si
M.E. privind introducerea unor programe de
formare care corespund Invatdmantului
modern;

- Existenta unei Comisii Specializate de
Acreditare a furnizorilor si a programelor
de formare in cadrul M.E.;

- Profesionalismul si sprijinul neconditionat
al personalului specializat din cadrul
M.E../D.G.M.R.U.R.S, privind consilierea si
indrumarea furnizorilor FPC.

competentelor solicitate de personalul din
invatdmantul preuniversitar.
OPORTUNITATI AMENINTARI
-imbunatatirea permanenta a  legislatiei | - Existenta pe piatd a unui numar mare de
privind dezvoltarea si  acreditarea | furnizori de formare pentru calificari autorizate

ANC, dar si pentru programe de formare
acreditate  M.E., care fac concurentd nu
intotdeauna loiala C.C.D.;

- Interesul formal al unor participanti pentru
programele de formare pe care le parcurg;

- Modificari ale strategiilor curriculare privind
evolutia invatdmantului pe termen mediu si lung;

- Lipsa unui mecanism de monitorizare, evaluare
si revizuire sistematicd a calitatii formadrii
profesionale continue la nivel de sistem.

RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

| PUNCTE SLABE
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- Existenta unui corp de formatori de calitate,
cu expertiza bogata;

- Profesorii metodisti ai C.C.D. au concurs pe
post si contracte pe perioada nedeterminat;

- Preocupdri pentru cercetare, participari la
sesiuni de comunicdri stiintifice la nivel
judetean, national si international;

- Buna colaborare intre corpul profesorilor
metodisti si cadrele didactice din judet si nu
numai;

- Interesul crescut al cadrelor didactice pentru
participarea la programele acreditate;

- Colaborarea eficientd a personalului C.C.D.
cu formatorii asociati, inspectorii scolari si
metodistii 1.S.J. in derularea programelor de
formare;

- Utilizarea experientei formatorilor participanti
la proiecte cu finantare europeand in
proiectarea si livrarea de programe de formare;
- Asigurarea consultantei metodice si de
specialitate in ceea ce priveste continutul
metodico - stiintific si componenta practic
aplicativa a activitatilor desfasurate in cadrul
cercurilor pedagogice;

- Interes ridicat pentru dezvoltarea si
consolidarea culturii proiectelor in cadrul
institutiei;

- Organizarea activitatii metodice din cadrul
Compartimentului ~ Biblioteca, sesiuni de
comunicari si referate, coordonarea
metodologica a bibliotecarilor scolari din judet;
- Disponibilitatea pentru munca suplimentara
din partea unor profesori metodisti;

- Comunicare, cooperare eficientd si inter
relationare in cadrul echipei institutiei;

- Imbunitatirea ofertei de programe de formare
prin proiecte cofinantate din FSE prin POCU,;

- Inovarea, creativitate si dezvoltarea spiritului
antreprenorial prin programele de formare
profesionald furnizate de C.C.D.

- Colaboratori si profesori metodisti CCD care
au calitatea de evaluatori de competente
formati la nivel national, aflati in baza de date
ANC.

- Numarul insuficient de angajati raportat la
volumul de munca;

- Participarea redusa a personalului C.C.D. la
programe de formare si dezvoltare profesionala
datorata volumului mare de munca;

- Aparitia unor dificultati in colaborarea cu
responsabilii cu activitatea de perfectionare din
cadrul unitatilor scolare;

- Absenta unei baze de date statistice
referitoare la stadiul perfectiondrii continue,
comune 1.S.J. - C.C.D.

OPORTUNITATI AMENINTARI
- Sursele de finantare externe care ofera o | - Posturi vacante blocate ca urmare a
varietate de posibilitaiti de sustinere a | contextului legislativ actual,

MINISTERUL EDUCATIEI
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obiectivelor si  actiunilor derivate din
problematica formarii profesionale initiale si
continue (ex. proiectul CRED, PROF)

- Dezvoltarea resurselor umane si problematica
formarii profesionale initiale si continue
beneficiaza de o atentie prioritard in cadrul
politicilor si programelor europene.

- Motivatie scazutd a unor cadre didactice
privind propria formare;

- Inertia si conservatorismul unor cadre
didactice la schimbdrile datorate reformei
invatamantului.

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Dotarea laboratorului de informatica cu
aparaturd moderna si mobilier ergonomic;

- Amenajarea salilor de curs, pe fonduri
structurale, cu mobilier nou, modern si adecvat
- Asigurarea resurselor financiare necesare bunei
functionari a institutiei;

- Obtinerea de finantari din proiecte POCU,

- Existenta a doud laboratoare informatice
utilizate pentru desfasurarea cursuri de formare
IT.

- Existenta bibliotecii cu un numdr mare de
publicatii diferite (carti, reviste, documentatii);

- Existenta unei sali de conferinte;

- Existenta spatiilor si a echipamentelor necesare
desfasurarii activitatilor de formare: video -
proiectoare, laptop-uri, flipchart-uri,
multifunctionale, xerox performant, scannere,
table interactive etc.;

- Existenta unui Site propriu pentru promovarea
activitatii Casei Corpului Didactic si a asigurarii
comunicarii externe Www.ccdarges.ro

- Baze de date cu cadrele didactice absolvente de
cursuri de formare continua din oferta C.C.D.
Arges;

- Dotarea cu aparatura performanta
Compartimentului Secretariat si Informatizare;
- Existenta programelor informatice specifice
activitatii Departamentului Financiar;

- Publicatie proprie cu caracter metodico-
didactic.

a

- Constrangerile in ceea ce priveste utilizarea
bugetului de perfectionare al CCD Arges,
generate de legislatia mai putin clard In
domeniul utilizarii acestuia;

- Buget restrans privind efectuarea unor
lucrari de modernizare si dotare a spatiilor
casei corpului didactic.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Posibilitatea atragerii de venituri extrabugetare;
- Posibilitatea organizarii de activitati specifice
care sa conduca la obtinerea de venituri proprii;

- Posibilitatea valorificarii, prin inchiriere, a unor
spatii din cadrul C.C.D.;

- Deteriorarea  infrastructurii
cauzata de factori fizici;

- Ritmul accelerat al schimbarilor tehnologice
conduce la uzura morala a dotarilor existente;
- Intarzieri in alocarea unor fonduri pentru

institutiei
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- Descentralizarea sistemului financiar;

- Existenta liniilor de finantare din cadrul
POCU- AP 6 ”Educatie si competente”; OS 6.6.:
“Imbunititirea  competentelor  personalului
didactic din invatamantul preuniversitar in
vederea promovarii unor servicii educationale de
calitate orientate pe nevoile elevilor si ale unei
scoli incluzive”.

diferite lucrari;

- Mecanismul dificil privind implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene;

- Modificari legislative in domeniul financiar,
al educatiei in general.

- Colaborarea cu institutii din comunitatea
locald, cu universitdti, cu unititi scolare din
judet, tara si din strainatate;

- Colaborarea cu Agentia Romana de Asigurare a
Calititii in Invatimantul Preuniversitar -
ARACIP;

- Derularea de activitdti in parteneriat cu alti
furnizori de formare profesionala;

- Participarea la proiecte, evenimente propuse de
parteneri locali, ONG-uri.

RELATII INTERINSTITUTIONALE
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Politicd manageriald bazatd pe colaborare | - Dificultdti in utilizarea  expertizei
eficientd cu M.E.C., |1.S.J. Arges si autoritatile | partenerilor/colaboratorilor CCD Arges ca
locale; urmare a disponibilitatii  limitate de

indeplinirea atributiilor functiei de bazd a
acestora.

- Absenta unei preocupdri sistematice din
partea unor cadre didactice din unitatile
scolare pentru realizarea unor proiecte si
activitati in parteneriat cu C.C.D. Arges;

- Preocupari legate de interesul de moment al
unor parteneriate propuse de unitatile de
invatamant, fara finalitate/ sustenabilitate
concreta.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Interesul manifestat de parteneri
formarea profesionala;

privind

cu obiect de activitate similar, la nivel local si
national;
- Invitarea mutuald si schimburile de bune
practici la nivel international $i mai cu seama
european

- Numar mare de ONG-uri acreditate ca
furnizori de formare profesionala;

- Concurentd neloiala pe piata furnizorilor de
formare profesionals;

- Insuficienta coordonare interinstitutionala
poate afecta asigurarea sinergiei intre proiecte
dezvoltate in diverse programe de finantare.

MANAGEMENTUL ORGANIZATIEI

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE
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- Constituirea de echipe de lucru care sa permitd
o eficientizare a activitatii manageriale si a
actului decizional, prin delegare de sarcini pe
criteriul competentei;

- Proiectarea activitatii manageriale pe baza unei
diagnoze pertinente, specifice, realiste, cu tinte
care sd vizeze proceduri de asigurare a calitatii in
educatie si formare;

- Comunicare eficientd si eficace, interna si
externd, astfel incat sd existe o corelatie intre
strategie si rezultate asteptate;

- Management democratic, participativ, centrat
pe obiective realiste;

- Insuficienta implicare a personalului din
cadrul Comisiilor de lucru;

- Lipsa unui Compartiment juridic necesar
consilierii 1intregii activititi desfasurate la
C.C.D., ca centru de resurse si asistentd
educationala;

- Volumul mare al sarcinilor manageriale si al
raportarilor specifice.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Interesul crescut al conducerii institutiei pentru
sprijinirea echipei;

- Interesul ridicat al managerului pentru propria
formare manageriala;

- Autonomie partiald a institutiei datoratd
necorelarii legislative;
- Inconsecventa sistemului legislativ.
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1.2 Obiective generale in proiectarea activitiatii CCD Arges corelate cu obiectivele ISJ Arges in domeniul resurselor

umane si al perfectionarii/formarii continue a cadrelor didactice.

Planul managerial se focalizeaza pe obtinerea efectului maxim al oportunitatilor si pe limitarea impactului amenintarilor, ca si pe

intensificarea punctelor tari §i eliminarea/ ameliorarea punctelor slabe.

Obiectivele generale propuse pentru anul scolar 2023-2024 pentru activitatea Casei Corpului Didactic Arges sunt corelate cu tintele si
obiectivele 1.S.J. Arges in domeniul resurselor umane si al perfectiondrii/ formarii continue a cadrelor didactice.

OBIECTIVE GENERALE

OBIECTIVE SPECIFICE

ETAPE

OG 1. Cresterea eficientei
activitatii de formare prin
asigurarea conditiilor optime de
desfiasurare in sistem blended-
learning (incluzand componenta
fata-in-fata si componenta online)
sau in sistem online (incluzand
componenta sincron i componenta
asincron).

Armonizarea programelor de formare
oferite de C.C.D. cu obiectivele majore
ale ML.E. si ISJ Arges pentru anul gcolar
2023-2024 si perioada imediat
urmatoare.

= Revizuirea Ofertei de formare a C.C.D., pe baza solicitarilor identificate in
raspunsurile la cele trei tipuri de chestionare aplicate pentru anul scolar 2023-2024.
= Utilizarea Google Workspace (a aplicatiilor G Suite for Education) care ofera un
e-mail personalizat pe domeniul ccdarges.ro si care include instrumente de
colaborare precum Gmail, Calendar, Meet, Chat, Drive, Documente, Foi de calcul,
Prezentari, Formulare, Site-uri, etc.

Adaptarea continutului programelor de
formare/actiunilor — implementate  de
CCD Arges la nevoile personalului
didactic si didactic auxiliar din
invatdmantul preuniversitar.

= Analiza nevoilor de formare, definirea cererii de formare si educatie

= Analiza nevoilor de formare, conform Prioritatii 6 de investitii - Educatie si
competente

= Studierea continud a legislatiei in domeniu si adaptarea conforma a programelor
de formare si a celorlalte activitdti desfasurate de CCD Arges in anul scolar 2023-
2024.

Revizuirea periodicd a programelor de
formare si diversificarea continud a
activitatilor casei corpului didactic 1n
concordanta cu propunerile
colaboratorilor.

= Aplicarea chestionarelor de feedback participantilor la programe de formare si
alte activitati ale CCD Arges (simpozioane, workshp-uri, mese rotunde, etc.)

= Adaptarea programelor de formare in functie de cerintele/prioritatile identificare
in raspunsurile cadrelor didactice la chestionarele aplicate

Asigurarea accesului cadrelor didactice

= Utilizarea serviciilor G Suite for Edu3cation pentru a optimiza procesele de
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OBIECTIVE GENERALE

OBIECTIVE SPECIFICE

ETAPE

la tehnologia moderna

administrare, comunicare, formare a caror licenta este oferita in mod gratuit de catre
compania Google pentru orice institutie educationala.

» Inventarierea echipamentelor IT existente in institutie si stabilirea necesarului
pentru asigurarea utilizarii in procesul de instruire;

= Instruirea cadrelor didactice - profesori metodisti si formatori in vederea
utilizarii echipamentelor audio-video si informationale.

OG 2: Promovarea imaginii
institutiei la nivel local, national,
international

Dezvoltarea activitatii de marketing si
publicistica (site, pagina web, revista,
grup 1Inchis colaboratori, materiale
publicitare personalizate)

= Analiza cost-beneficiu pentru stabilirea canalelor de promovare a programelor
de formare;

= Realizarea Planului de marketing al institutiei;

= Organizarea de activitati care sa promoveze imaginea C.C.D.

Responsabilizarea si motivarea didactic
si didactic auxiliar pentru promovarea
imaginii institutiei

= |dentificarea resursei umane disponibile;
= Implicarea in activitdtile de promovare a imaginii institutiei;

Atragerea de resurse pentru realizarea
unor materiale de promovare a imaginii
scolii

= Stabilirea fondurilor necesare si a surselor de obtinere;
= Realizarea unor materiale promotionale de promovare a imaginii institutiei;
= Realizarea unor parteneriate in vederea atragerii de resurse.

Realizarea unor parteneriate cu institutii/
organizatii, mass-media, implicate in
promovarea imaginii C.C.D.

= Identificarea de institutii/ organizatii si mass-media implicate in promovarea
imaginii institutiei;

= Participarea la activititi organizate de alte institutii in scopul promovarii C.C.D.
Arges;

= Mentinerea imaginii institutiei
interinstitutionale si  colaborari
profesionalizarii carierei didactice.

comunicare
linia

prin utilizarea liniilor de
benefice cu factori decidenti pe

OG 3: Atragerea de fonduri
extrabugetare prin programe cu
finantare europeana

Dezvoltarea unor proiecte cu finantare
europeana pe diferite axe prioritare,
astfel Incat sd raspundd nevoilor de
formare identificate

Realizarea/implementarea proiectelor cu finantare europeana:

= ,CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti”-
CRED, Cod SMIS 2014+: 118327, Beneficiar: Ministerul Educatiei

= PROF ”Profesionalizarea carierei didactice” beneficiar: Ministerul
Educatiei, cod SMIS 146587

Implicarea personalului C.C.D. Arges in
echipe de proiect si formarea

= Formarea personalului C.C.D. pentru cooptarea in echipe de proiect
= Contactarea organismelor care pot furniza asistenta de specialitate
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OBIECTIVE GENERALE

OBIECTIVE SPECIFICE

ETAPE

corespunzatoare = Realizarea unor proiecte comune sau in parteneriat cu diferite institutii din tara
sau din strainatate
Dotarea cu materiale si  mijloace | = ldentificarea materialelor si mijloacelor necesare

moderne a tuturor compartimentelor
C.C.D. in vederea derularii in conditii
optime a proiectelor aprobate

= Achizitia materialelor si mijloacelor cu respectarea procedurii interne de
achizitie si/ sau a specificatiilor din ghidul solicitantului

Atragerea de fonduri extrabugetare prin
scrierea proiectelor POCU;
Componenta 1: SCOALA PENTRU
TOTI, Axa prioritard 6: “Educatie si
competente”

» Procedurd privind atragerea de fonduri extrabugetare, depunerea cererilor de
finantare, implementarea si raportarea rezultatelor proiectului

Cointeresarea si sensibilizarea
comunitatii locale, a diferitilor parteneri
in sustinerea proiectelor cu finantare
europeana

= Prezentarea ideilor de proiect factorilor cointeresati

= incheierea de parteneriate in vederea sustinerii proiectelor cu finantare
europeana

= Derularea activititilor propuse prin parteneriale Incheiate.

OG 4: Diversificarea permanenta
a Ofertei de programe de formare
in concordanta cu concluziile
analizei de nevoi.

Particularizarea programelor de formare
astfel 1incat sa raspundd cerintelor
formabililor, identificate 1n urma
analizei de nevoi

= Elaborarea instrumentelor pentru realizarea analizei de nevoi

= Realizarea Raportului de analizd calitativd si cantitativa privind nevoia de
formare a personalului didactic si didactic auxiliar din judetul Arges

= Acreditarea/avizarea programelor de formare propuse de catre CCD Arges

Atragerea de resurse bugetare in vederea
autorizarii unor programe de formare
prin Agentia Nationalad de Calificari

= |dentificarea programelor de formare adulti solicitate de formabili
= Identificarea resurselor bugetare necesare
=Realizarea dosarelor de autorizare a programelor si transmiterea spre  ANC

Colaborarea cu alti furnizori de formare
profesionala.

Cooptarea de formatori cu expertizd in
domenii de interes pentru CCD Arges.

= Selectia de formatori, cu statut de asociat/colaborator CCD Arges
= Realizarea de parteneriate cu alti furnizori de formare.
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Domeniul functional/
Obiective generale

Optiuni in domeniul curricular

Optiuni in domeniul investitiei
in resursa umana

Optiuni in domeniul
financiar si al dotarilor
materiale

Optiuni in domeniul
relatiilor comunitare

OG 1. Cresterea
eficientei activitatii de
formare prin asigurarea
conditiilor optime de
desfiasurare in sistem
blended-learning
(incluzind componenta
fata-in-fata si componenta
online) sau in sistem
online (incluzand

- Armonizarea programelor de
formare oferite de C.C.D. cu
obiectivele majore ale M.E.

- Adaptarea curriculum-ului la
nevoile personalului didactic si
didactic auxiliar

- Revizuirea  periodica a
programelor de formare
-Elaborarea/revizuirea

procedurilor  specifice, care

- Asigurarea accesului cadrelor
didactice la tehnologia moderna;

- Promovarea egalitatii de sanse/
nondiscrimindrii  pentru Intreg
personalul  din  invatdmantul
preuniversitar

- Dezvoltarea programelor de
formare prin POCU, Axa
prioritara 6: “Educatie si
competente”

- Google Workspace care ofera
un e-mail personalizat si

includ instrumente de
colaborare precum Gmail,
Calendar, Meet, Chat, Drive,
Documente, Foi de calcul,
Prezentari, Formulare, Site-uri,
etc.

- utilizarea aplicatiilor G
Suite for Education care pot

- Cooptarea comunitatii si
a altor parteneri/ institutii
in sustinerea activitatii
C.C.D. Arges
-Dezvoltarea de
parteneriate cu 1.S.J.,
ONG-uri si alti parteneri
eligibili in vederea scrierii
si accesdrii POCU;
Componenta 1: SCOALA

privind promovarea imaginii
institutiei la nivel local, national,
international

componenta sincron si reglementeaza activitatea de baza | - Disponibilitatea personalului | imbunatati predarea, invatarea | PENTRU TOTI, Axa
componenta asincron). si in parteneriat cu alte institutii a | propriu de a participa la programe | si colaborarea intre formatori | prioritara 6: “Educatie si
Casei Corpului Didactic Arges in | de formare profesionala pe plan | si formabili competente”
anul scolar 2023-2024. national, international - Bugetul de formare continui
OG 2. Promovarea - Dezvoltarea activitatii de - Responsabilizarea si motivarea | - Atragerea de resurse pentru | - Realizarea unor
imaginii institutiei la marketing si publicistica (site, corpului profesorilor metodisti si | realizarea unor materiale de | parteneriate cu institutii/
nivel local, national, pagina web, revistd, materiale personalul  didactic  auxiliar | promovare a imaginii | organizatii, mass-media,
international publicitare personalizate) pentru  promovarea  imaginii | institutiei implicate in promovarea
- Elaborarea/revizuirea procedurii | institutiei imaginii C.C.D.

OG 3. Atragerea de
fonduri extrabugetare
prin programe cu
finantare europeania

- Dezvoltarea unor proiecte cu
finantare europeand pe diferite
axe prioritare, astfel incat sa
raspundd nevoilor de formare
identificate

- Implicarea personalului C.C.D.
Arges 1n echipe de proiect si
formarea  corespunzatoare 1n
vederea implementarii cu succes a
proiectelor propuse si obtinute.

- Dotarea cu materiale si
mijloace moderne a tuturor
compartimentelor C.C.D. in
vederea deruldrii in conditii
optime a proiectelor aprobate;

- Cointeresarea $i
sensibilizarea comunitatii
locale, a diferitilor
parteneri in sustinerea
proiectelor cu finantare
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CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul functional/
Obiective generale

Optiuni in domeniul curricular

Optiuni in domeniul investitiei
in resursa umana

Optiuni in domeniul
financiar si al dotarilor

Optiuni in domeniul
relatiilor comunitare

materiale
- Elaborarea/revizuirea procedurii - Implementarea proiectului europeana;
privind atragerea de fonduri ,CURRICULUM - Acord de parteneriat cu
extrabugetare prin programe cu RELEVANT, EDUCATIE 1.S.J. Arges in vederea
finantare europeana DESCHISA pentru toti” — implementarii proiectelor

CRED, Cod SMIS 2014+:
118327, Beneficiar: Ministerul
Educatiei

- Implementarea proiectului
PROF ”Profesionalizarea
carierei didactice”

Beneficiar: Ministerul
Educatiei, cod SMIS 146587

- Contractare activitati pe
proiecte PNRAS

CRED si PROF

- Contractare cursuri si
workshop-uri pe
proiectele PNRAS

implementate de unitatile
scolare din judet

OG 4. Diversificarea
permanenta a Ofertei de
programe de formare in
concordanta cu
concluziile analizei de
nevoi si prevederile
legislatiei in vigoare.

- Particularizarea programelor de
formare astfel incat sa raspunda
cerintelor formabililor,
identificate in urma analizei de
nevoi;

- Analiza nevoilor de formare
realizatd conform Prioritatii 6 de
investitii - Educatie si competente
- in vederea indeplinirii
obiectivelor OS 6.2., 0S 6.3., OS
6.4.,0S6.6.;

- Cresterea nr. de parteneriate cu
furnizori de formare acreditati in
vederea acoperirii integrale a
nevoii de formare.

- Elaborarea/revizuire procedurii

- Formarea/perfectionarea
cadrelor didactice avand in vedere
exigentele de la nivel european
privind dezvoltarea personala si
profesionala continua;

- Dezvoltarea de noi abilitati si
competente a angajatilor CCD
Arges - serviciul resurse,
informare, documentare,
consultanta, astfel incat sa putem
raspunde cu promptitudine si
profesionalism solicitarilor din
teritoriu.

- Atragerea de resurse bugetare
in vederea autorizarii unor
programe de formare prin
Agentia Nationala de
Calificari;

- Bugetul de formare continua.

- Colaborarea cu diferiti
furnizori de formare;

- Cooptarea de formatori
cu expertiza in domenii de
interes pentru C.C.D.
Arges, care sd posede
abilitati si competente IT.

Str. I. C. Bratianu nr. 45,
Pitesti, Arges

Tel: +40 (0)248220520
Fax: +40 (0)248220520

www.ccdarges.ro
contact@ccdarges.ro

19

Str. General Berthelot nr. 28-30,
Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel:  +40 (0)21 405 57 06

Fax: +40 (0)21 310 32 05
www.edu.ro



http://www.ccdarges.ro/
http://www.edu.ro/

CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

B MINISTERUL EDUCATIEI

Domeniul functional/
Obiective generale

Optiuni in domeniul curricular

Optiuni in domeniul investitiei
in resursa umana

Optiuni in domeniul
financiar si al dotarilor
materiale

Optiuni in domeniul
relatiilor comunitare

privind constituirea Oferta de
formare a CCD Arges

2. PLANIFICARE SI ORGANIZARE

2.1. DOMENIUL PERFECTIONARE/FORMARE CONTINUA PENTRU PERSONALUL DIN iNVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR (programe acreditate/avizate de Ministerul Educatiei)

INDICATORI
DE INDICATO
Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE < PARTENERI
< EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI Al REZULTAT
ACTIVITATII
PROGRAME DE FORMARE ACREDITATE SI PROPUSE SPRE ACREDITARE M.E. CUPRINSE IN OFERTA C.C.D. ARGES
2023-2024
Formarea cadrelor | Abilitati si competente 3 grupe Cresterea gradului de sensibilizare cu 75 persoane Profesori —
didactice prin privind evaluarea la privire la valoarea si importanta formate Universitatea din
derularea examene §i concursuri procesului de evaluare 1n raport cu Pitesti
1. | programelor nationale - acreditat prin specificul domeniului in cadrul caruia se Formatori
acreditate M.E. din | O.M.E.N. 3997/14.05.2019, realizeaza evaluarea/cu situatii educative
Oferta de programe | categoria 1 specifice (definitivare in invatamant,
a C.C.D Arges, titularizare)
2023-2024 Managementul comunicarii | 4 grupe Programul vizeaza formarea 100 persoane | Formatori
in clasa de elevi — acreditat competentelor metodologice in vederea formate Cadre didactice,
OME 4618/11.08.2021, aplicarii conceptelor si teoriilor privind directori
2. categoria 2 procesul comunicarii la nivelul clasei/
organizatiei; a competentelor profesionale
privind managementul clasei/grupei de
elevi/copii, precum si a competentelor
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ARGES

CASA CORPULUI DIDACTIC

MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI
DE INDICATO
Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE < PARTENERI
< EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI Al REZULTAT
ACTIVITATII
transversale privind interactiunea si
comunicarea cu mediul social si cu mediul
pedagogic.
Strategii si metode de 4 grupe Formarea competentelor digitale si de 100 persoane | Formatori
utilizare a instrumentelor comunicare ale cadrelor didactice in Cadre didactice
3. TIC in educatie - acreditat vederea desfasurarii activitatilor de
prin O.M.E.N. predare-invatare-evaluare
3997/14.05.2019, categoria 2
Educatia incluziva - 4 grupe Imbunatitirea  competentelor  cadrelor | 100 persoane | Formatori
dimensiuni, provocari, didactice din judetul Arges in vederea Cadre didactice
solutii pentru o scoala a sustinerii prescolarilor si elevilor proveniti
diversititii"- acreditat prin din comunitati dezavantajate; apartinand
4, O.M.E.N. 3161/13.02.2019, grupurilor vulnerabile sau identificati cu
categoria 2 cerinte  educationale  speciale, prin
operatiuni integrate, pentru reducerea
abandonului scolar si a riscului de parasire
timpurie a scolii.
Metode activ-participative | 4 grupe Utilizarea metodelor activ-participative in | 100 persoane | Formatori
in educatie centrate pe activitatea didactica, modalitati moderne Cadre didactice
nevoile elevilor acreditat de stimulare a invatarii si dezvoltarii
prin O.M.E.N. personale incid de la varstele timpurii,
3161/13.02.2019, categoria 2 stilurile de invatare, elevul - participant
5. activ, stimularea expresivititii §i a
creativitatii elevilor, dezvoltarea la elevi a
unei gandiri critice §i  autonome,
dezvoltarea muncii In echipd, optimizarea
procesului de invétare cu valabilitate pe
termen lung.

Str. I. C. Bratianu nr. 45,
Pitesti, Arges

Tel: +40 (0)248220520
Fax: +40 (0)248220520

www.ccdarges.ro
contact@ccdarges.ro

21

Str. General Berthelot nr. 28-30,
Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel:  +40 (0)21 405 57 06

Fax: +40 (0)21 310 32 05
www.edu.ro



http://www.ccdarges.ro/
http://www.edu.ro/

CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI
DE INDICATO
Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE < PARTENERI
< EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI Al REZULTAT
ACTIVITATII
PROGRAME DE FORMARE PROPUSE SPRE AVIZARE M.E. CUPRINSE iN OFERTA CCD ARGES 2023-2024
Formarea continua 5 grupe Acest program de formare continua este | 125 persoane | Formatori
metodistilor 1.S.J. necesar pentru a asigura imbunatatirea | formate Metodisti I.S.J.
calitatii inspectiei scolare prin dezvoltarea
1. competentelor specifice, conform
standardelor profesionale, pentru cadrele
didactice cu statut de metodisti la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judetului Arges
Formarea cadrelor Elemente de pedagogie 2 grupe Programul isi propune sa i_mbunétégeascé 50 persoane Formatqri _
didactice prin prescolarﬁ/scol_arﬁ si_ compe;ten;ele §p.ecmlllhzate si comp@ten‘gele Cadre didactice
derularea elemente de psihologie a spec!flc_e activitdtii  in _domemul de
programelor educatiei, in vederea spec1a}1tate, precum si competenta
5> | avizate MLE. din sus_gil_le_rii examenului dfe didactica, ' la un- nivel de. pe.rformangé
Oferta de programe deflnltlvarelﬂcopcursuIuAI de care s.é ii permlt.é.cadrulul dldactlg sa
aC.C.D Arges titularizar_e in invatimantul indepl%n.eascé‘sarqmle de muncé spemﬁce
2023-2024 > preunversitar profesiei  didactice si sd  obtind
definitivarea/titularizarea in invatamantul
preuniversitar.
Limba si literatura 2 grupe Programul vine 1in sprijinul cadrelor | 50 persoane | Formatori
romani-aspecte teoretice si didactice care urmeaza sa sustind proba Cadre didactice
3 practice in vederea scrisi la limba si literatura romana. in
' pregatirii pentru examenele plus, modificarile survenite in programa
de titularizare, definitivat, scolard, care se adapteazd Gramaticii
gradul I1, in invitimant Academiei constituie un alt argument
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CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

) MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. OBIECTIVE
crt. SPECIFICE

PROGRAME DE
FORMARE/ACTIVITATI

INDICATORI
DE
EFICIENTA
Al
ACTIVITATII

REZULTATE ASTEPTATE

INDICATO
RI DE
REZULTAT

PARTENERI

pentru care am considerat necesar acest
curs.

Abilitare curriculara a
cadrelor didactice de limba
si literatura romana din
invatimantul gimnazial
(ACCDLR)

2 grupe

Cursul se adreseaza tuturor cadrelor
didactice care predau limba si literatura
romand si are ca obiectiv formarea
competentelor profesorilor in a asigura
intelegerea si a aplica la clasa corect noua
programa pentru invataimantul gimnazial,
in a utiliza metode moderne de predare -
invatare - evaluare diferentiate, conform
nevoilor educative ale elevului, care sa
vizeze dezvoltarea gandirii critice,
premisd a alfabetizarii stiintifice si a
diminuarii  riscului de analfabetism
functional.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Aspecte privind comisiile
de mobilitate a
personalului didactic

4 grupe

Programul urmareste importanta pentru
viitorul profesional al cadrelor didactice, a
concursului pentru ocuparea posturilor
vacante, precum si cadrul legal existent
pentru pentru ocuparea posturilor, bazat
pe rezultatele obtinute, conduc la
necesitatea cunoasterii de catre membrii
comisiilor a modului de concepere,
administrare si evaluare a probelor
practice/orale si a inspectiilor speciale la
clasa, in vederea realizarii unei evaluari
corecte si relevante a cadrelor didactice
participante la concurs.

100 persoane

Formatori
Cadre didactice
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) MINISTERUL EDUCATIEI
CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

INDICATORI
DE INDICATO
Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE < PARTENERI
< EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI Al REZULTAT
ACTIVITATII
Managementul aplicat al 2 grupe Programul de formare continua 1isi | 50 persoane Formatori
unititilor de invatamant propune aborddri  personalizate ale Cadre didactice
preuniversitar- curs practic componentelor managementului
educational, precum si actualizarea
cunostintelor de legislatie in domeniu.
Pornim 1n realizarea acestui program de
la ideea cd fiecare unitate de Invatamant
6. are un specific, iar solutiile pentru
problemele semnalate pot fi oferite de
specialisti Tn management, de persoane
care au o viziune de ansamblu asupra
intregului sistem educational, precum si
capacitatea de a integra specificul unitatii
de invatamant in acest intreg.
Platformele educationale - | 2 grupe Programul de formare continua se inscrie | 50 persoane Formatori
solutii alternative pentru in directia prioritara a Ministerului Cadre didactice
asigurarea continuitatii Educatiei privind organizarea activitatilor
7 procesului de predare- de formare continua 1in  sprijinul
' invatare-evaluare personalului didactic din invatdmantul
preuniversitar, 1n scopul asigurarii
procesului de predare-invatare-evaluare,
inclusiv in sistem online
Utilizarea platformei 2 grupe Cursul de formare urmareste sa creeze | 50 persoane Formatori
Gsuite for education in situatii de invdtare care sa ofere Cadre didactice
8. desfasurarea lectiilor on- oportunitati de: dezvoltare a abilitatilor de
line proiectare si evaluare, a proceselor
superioare ale gandirii, a capabilitatilor de
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CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. OBIECTIVE
SPECIFICE

PROGRAME DE
FORMARE/ACTIVITATI

INDICATORI
DE
EFICIENTA
Al
ACTIVITATII

REZULTATE ASTEPTATE

INDICATO
RI DE
REZULTAT

PARTENERI

10.

11.

utilizare la nivel avansat a aplicatiilor soft
disponibile.

Educatia pentru cetatenia
europeana. Drepturile
omului

3 grupe

Programul aprofundeazd promovarea
respectului pentru drepturile omului si
pentru libertatile  fundamentale, a
respectului fatd de sine si respectul fata de
altii; dezvoltarea unor atitudini i
comportamente care sa conduca la
respectarea drepturilor celorlalti,
promovarea egalitatii de gen, respectarea,
intelegerea si  valorizarea diversitatii
culturale, in special in ceea ce priveste
diferentele nationale, etnice, religioase,
lingvistice i alte minorititi sau
comunitati; promovarea cetateniei active
si a democratiei

75 persoane

Formatori
Cadre didactice

Tabla interactiva -
instrument eficient in
predarea online sau face-
to-face

1 grupa

Cursul isi propune in contextul dezvoltarii
tehnologice  cultivarea  competentelor
cheie, propuse de legea educatiei in
contextul nevoilor europene de dezvoltare
personala, legate de colaborare,
comunicare, informatii si abilitati media.
Nevoia de extindere a demersului
educational In mediul virtual si in afara
timpului si spatiului scolar

25 persoane

Formatori
Cadre didactice

Integrarea lectiilor Ael in
Google Clasroom  sau

1 grupa

Programul de formare  urmareste
recuperarea unei resurse educationale

25 persoane

Formatori
Cadre didactice
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MINISTERUL EDUCATIEI
CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

INDICATORI
DE INDICATO
EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
Al REZULTAT
ACTIVITATII

Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE PARTENERI

crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI

Microsoft Teams valoroase ce a ramas in afara circuitului
didactic deoarece in putine unitati scolare
mai este functionald platforma locald AeL
si pentru ca noile generatii de programe
utilitarele nu mai sunt compatibile cu
pachetele de lectii AeL

Metode, mijloace si 2 grupe Programul de formare vine in sprijinul | 50 persoane Formatori
strategii de predare online cadrelor didactice care isi desfdsoarad Cadre didactice
in invatamantul prescolar activitatea 1n Invatamantul prescolar.
Programul de formare 1isi propune sa
sprijine cadrele didactice in desfasurarea
activitatilor de predare - invatare -
evaluare in  mediul online prin
12. identificarea aspectelor importante privind
proiectarea activitatilor online,
valorificarea resurselor si platformelor de
predare  online, precum §i  prin
identificarea si exersarea unor metode,
mijloace si strategii de desfasurare a
activitdtilor curriculare si extracurriculare
in mediul online.

Predarea digitala si 2 grupe Programul de formare vine in sprijinul | 50 persoane Formatori

utilizarea responsabila a cadrelor didactice din invagamantul primar Cadre didactice
resurselor educationale in si gimnazial care isi desfagoard online
13. invitimantul primar si activitatea de predare-invatare-evaluare.
gimnazial Cursul raspunde nevoilor de formare a
cadrelor didactice pentru perioada de
predare online, facilitind accesul spre
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CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

MINISTERUL EDUCATIEI

OBIECTIVE
SPECIFICE

PROGRAME DE
FORMARE/ACTIVITATI

INDICATORI
DE
EFICIENTA
Al
ACTIVITATII

REZULTATE ASTEPTATE

INDICATO
RI DE
REZULTAT

PARTENERI

utilizarea platformelor educationale si a
instrumentelor de lucru. Cursul urmareste
abilitarea profesorilor pentru a fi capabili
sd ofere elevilor servicii educationale la
distantd prin intermediul aplicatiilor
digitale.

Metode, mijloace si
strategii de predare a limbii
engleze in invatamantul
prescolar

14.

3 grupe

Programul de formare vine in sprijinul
cadrelor didactice care 1si desfasoara
activitatea In Invatamantul prescolar si
predau sau doresc sia predea limba
engleza, ca activitate optionald. Programul
de formare 1si propune sa sprijine cadrele
didactice in desfasurarea activitatilor
optionale de limba engleza: predare -
invatare - evaluare in mediul gradinitei,
dar si in mediul online.

75 persoane

Formatori
Cadre didactice

Teoria inteligentelor
multiple si valorificarea ei
in educatie

15.

2 grupe

Programul de formare continud vine in
sprijinul  cadrelor didactice si al
personalului didactic auxiliar ce 1si
desfagoara activitatea in invatamantul
preuniversitar. Programul de formare {si
propune sa exploreze printr-0 abordare de
tip cercetare actiune in ce masurd
valorificarea inteligentelor multiple in
sistemul educational romanesc, determina
cresteri  semnificative ale nivelului
variabilelor  dependente: performanta
scolard, stimd de sine, motivatie,

50 persoane

Formatori
Cadre didactice
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) MINISTERUL EDUCATIEI
CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

INDICATORI
DE INDICATO
EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
Al REZULTAT
ACTIVITATII

Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE PARTENERI

crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI

autoeficacitate = perceputa si  relatii
intercolegiale.

Metode didactice 1 grupa Cursul aprofundeaza o buna constientizare | 25 persoane Formatori
alternative in invitimantul in ceea ce priveste abordarea alternativa a Cadre didactice
prescolar didacticii 1n invatamantul preuniversitar
are consecinte in planul dezvoltarii
personale a elevilor.

in acest context, este necesar ca tot
personalul din Invatamantul prescolar sa
dobandeascd competente in ceea ce
priveste modul de abordare alternativa a
educatiei, fapt care devine relevant tot mai
mult in viata prescolarilor, dar si in
asigurarea calitdtii educatiei azi.

16.

Management integrat al 1 grupa Programul de formare se adreseaza | 25 persoane | Formatori
proiectelor europene cadrelor didactice raportandu-se la Cadre didactice
contextul actual, intr-o societate aflatid in
continua evolutie si mai ales schimbare,
ne aflam des in situatia de-a ne adapta
17. rapid metodele si strategiile actului
educational, venind cu abordiari noi,
interactive, atractive, atdt pentru noi,
cadrelele didactice, cat mai ales pentru
formabilii nostri, elevii.

Resursele educationale 2 grupe Cursul are ca scop cunoasterea unei limbi | 50 persoane Formatori

18. . o n . N . . . .
deschise utilizate in cadrul straine care Inseamnd, in primul rand, Cadre didactice
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19.

20.

orelor de limbi straine

posibilitati mult mai mari de comunicare
si acces la culturi noi.

Studierea unei limbi strdine iti dezvaluie
cum gandesc si ce simt alte societati, care
sunt experientele, valorile si modul in care
se exprima, te pune fatd in fatd cu o
cultura, pe care, daca o cunosti, poti vedea
mult mai clar propria ta societate,
plusurile si minusurile ei.

Managementul activitatilor
educative

2 grupe

Programul de formare 1si propune
aducerea in prim plan a activitatii
educative scolare si extrascolare care
permit  transferul si  aplicabilitatea
cunostintelor, abilitatilor, competentelor
dobandite in cadrul orelor prevazute in
programa scolara. Elevii sunt atrasi de
activitatile artistice, reacreative,
distractive, care ajutd la dezvoltarea
creativitatii, gandirii critice si stimuleaza
implicarea in actul decizional privind
respectarea drepturilor omului,
constientizarea urmarilor poluarii,
educatia rutierd, educatia pentru pastrarea
valorilor, toleranta, comunicarea
interculturala etc

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Consiliere si orientare
scolara in mediul on-line

2 grupe

Cursul se adreseaza cadrelor didactice in
derularea cu succes a demersului didactic,
profesorul trebuie sd detina abilitati si

50 persoane

Formatori
Cadre didactice
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atitudini de comunicare in relatia cu
elevii, sa propuna activitati de invatare
centrate pe nevoile elevilor si adaptate la
nivelul de dezvoltare al clasei.

Initiere in biblioteconomie | 1 grupa Programul de  formare urmadreste | 25 persoane Formatori
transformarea bibliotecilor in adevirate Cadre didactice
Centre de Documentare si Informare;
trecerea de la o structurd traditionalad
rigida la una flexibila, adaptabild mediului
si nevoilor utilizatorilor.

21.

Promovarea inovatiei 2 grupe Centrul de Documentare si Informare este | 50 persoane Formatori
pedagogice in cadrul CDI - un centru de resurse pluridisciplinare ce Cadre didactice
urilor pune la dispozitia elevilor, cadrelor
didactice si a comunitatii informatii pe
suporturi diferite (fond de carte, reviste,
22. casete audio si video, CD ROM-uri,
calculatoare  conectate la  Internet,
echipament de multiplicare, consumabile),
desfasoara activititi pedagogice (initiere
in cercetarea documentard) si pune in
practica proiecte de animatie culturala.

Marketing in structurile 2 grupe Aplicate initial in domeniul bunurilor | 50 persoane Formatori

infodocumentare materiale, conceptele si metodele de Cadre didactice
marketing au fost adoptate, pe rand, de
23. toate domeniile activitatii umane, implicit
de cel al activitatilor culturale, iar
dezvoltarea cererii i diversificarea
tipurilor de servicii infodocumentare au
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24,

25.

avut ca rezultat asimilarea si in domeniul
biblioteconomiei a unor metode si tehnici
de marketing.

Bunistarea in scoala- elev,
parinte, profesor,
comunitate

2 grupe

Programul de formare urmareste
constientizarea nevoii de bunastare in
scoala ce se poate schimba de la o zi la
alta, de la o luna la alta si de la un an la
altul. Este afectatd de schimbarile care au
loc in interiorul persoanelor implicatelor
si In lumea din jurul lor.

Starea de bine nu inseamna ca elevii,
profesorii, parintii se simt bine tot timpul.
Bunastarea inseamnd cd au capacitatea,
abilitatile si resursele necesare pentru a
face fatd emotiilor si schimbarilor Intr-un
mod pozitiv si constructiv  pentru
parcursul lor. Asa cum bunastarea elevilor
trebuie consideratd o componenta cheie a
scolarizdrii fiecarui elev si ar trebui sa fie
esentiala pentru toate aspectele procesului
decizional din scoala, la fel si bunastrea
profesorului este importanta.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Evaluarea interna si
externa a organizatiei
scolare - standarde de
evaluare si asigurare a
calitatii

2 grupe

Evaluarea externa periodica a calitatii
educatiei in unitatile de Invatamant
preuniversitar acreditate se realizeaza cel
putin o datd la 5 ani.

Procedurile de evaluare externa periodica

50 persoane

Formatori
Cadre didactice
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26.

217.

a calitatii educatiei se deruleaza la cererea
organizatiei furnizoare de educatie, pe
baza de contract incheiat cu ARACIP.
Procedurile de evaluare externa periodica
a calitatii educatiei se pot derula si
lasolicitarea altor persoane juridice
interesate, precum: Ministerul Educatiei,
inspectoratul scolar, autoritatile publice
locale, asociatiile de parinti etc., in
conditiile mentionate mai sus.

Achizitii publice in
proiectele cu finantare
nerambursabila

2 grupe

Legislatia  achizitiilor  publice este
deosebit de stufoasd si complexa si se
modifica frecvent iar regulile de cheltuire
a fondurilor publice sunt aceleasi si pentru
achizitia de papetarie §i pentru construirea
de drumuri. Fiecare autoritate contractanta
are propriile nevoi si propriile cerinte fata
de modul de achizitie a produselor,
serviciilor si lucrarilor. Noile cerinte cu
privire la achizitiile publice contin
obligatii noi pentru autoritatile
contractante, in plus fatd de legislatiile
anterioare.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Legislatie scolara. Relatii
cu publicul

2 grupe

Programul de formare continud vine in
sprijinul  personalului  didactic. In
contextul actual, activitatea didactica din

50 persoane

Formatori
Cadre didactice
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unitatile de invatamant a capatat functii si
roluri multiple, transformari vizibile, ceea
ce impune ca personalul cu atributii in
domeniu sa fie in permanenta instruit in
ceea ce priveste modificarile legislative si
informatiile/ tehnicile nou aparute in
domeniu.

Contabilitatea - 2 grupe Sistemul infomational reprezintd un | 50 persoane Formatori
componenti a sistemului ansamblu de metode, mijloace si procedee Cadre didactice
informational de culegere, transmitere, prelucrare si
stocare a datelor si informatiilor in
vederea conducerii eficiente a unei
activitati

In vederea generarii in mod automat din
sistemul national de raportare a situatiilor
financiare, ordonatorii de credite
intocmesc in format electronic
formularele (bugetul individual; balanta
de deschidere; cont de executie non-
trezor; balanta de verificare; plati restante
si situatia numarului de posturi; etc.)

28.

Initiere in scrierea si 2 grupe Cursul de formare creeaza abilititi de a | 50 persoane Formatori
implementarea proiectelor opera cu notiuni si instrumente specifice Cadre didactice
de mobilitate Erasmus+ domeniului accesarii fondurilor
nerambursabile si  de identificare a
resurselor de informare si a retelelor
europene

29.
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30.

31.

Integrarea noilor tehnologii
interactive in activitatea
didactica

2 grupe

Avand 1n vedere contextul actual dinamic,
acest curs vine In intampinarea cadrelor
didactice de a-si forma competente cheie
pentru activitatile didactice de tip nou,
prin utilizarea calculatorului si a noilor
tehnologii interactive. Cadrul didactic
trebuie sa faca fatd schimbarilor rapide si
sd se adapteze din mers la noutatile care
apar. Cursul de formare propune
instrumente de lucru online, crearea de
resurse didactice interactive si integrarea
lor in activitatea didactica.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Mixt de aplicatii pentru
predarea online-in sprijinul
profesorilor

2 grupe

Programul de formare continud vine in
sprijinul cadrelor didactice din
invatdmantul  preuniversitar,  pentru
eficientizarea predarii online, pentru
imbunatatirea acestei modalitati  de
predare. Programul 1{isi propune si
imbunatiteascd competentele specializate
si competentele specifice activitatii in
domeniul de specialitate, precum si
competenta didacticd, la un nivel de
performantd care sd ii permitd cadrului
didactic sa deruleze activitati de predare-
evaluare de calitate, prin care sa 1i atraga
pe elevi, sa 1i determine sa invete cu
placere.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Str. I. C. Bratianu nr. 45,
Pitesti, Arges

Tel: +40 (0)248220520
Fax: +40 (0)248220520

www.ccdarges.ro
contact@ccdarges.ro

34

Str. General Berthelot nr. 28-30,

Sector 1, 010168, Bucuresti

Tel:  +40 (0)21 405 57 06
Fax: +40 (0)21 310 32 05
www.edu.ro



http://www.ccdarges.ro/
http://www.edu.ro/

CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

) MINISTERUL EDUCATIEI

OBIECTIVE
SPECIFICE

PROGRAME DE
FORMARE/ACTIVITATI

INDICATORI
DE
EFICIENTA
Al
ACTIVITATII

REZULTATE ASTEPTATE

INDICATO
RI DE
REZULTAT

PARTENERI

Educatia axiologica si
formarea referentialului
axiologic prin autoeducatie

32.

2 grupe

Programul de formare continua reprezinta
o alternativa. Implementarea sa 1in
invatamantul  primar si  gimnazial
presupune parcurgerea unui curriculum,
care sd poatd fi adaptat la specificul
comunitatii, al scolii, al fiecarei clase, prin
utilizarea unor continuturi care sa necesite
reconsiderarea  stilului  de  predare
interactiv si utilizarea unei game diverse
de strategii si activitati de Invatare.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Pregitirea cadrelor
didactice pentru
participarea in comisiile de
mentorat didactic si
formare in cariera
didactica

33.

2 grupe

Programul de formare continud vine in
sprijinul personalului didactic numit in
comisia pentru mentorat didactic si
formare in cariera didactica. In contextul
legislativ actual, la nivelul fiecarei unitati
de invatamant functioneazd cu caracter
permanent comisia  pentru mentorat
didactic si formare in cariera didactica.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Competente de literatie

34.

2 grupe

in prezent, asa cum demonstreaza
rezultatele  evaluarilor curente sau
nationale, se remarca o lipsa generald a
interesului  pentru lecturd. Importanta
lecturii pe tot parcursul vietii este
covarsitoare, in special in concordantd cu
finalitatea educationald. Astfel, literatia
corelata cu metacognitia, intr-0 abordare
transdisciplinard a educatiei, reprezintd un
fundament ale invatarii prin intermediul

50 persoane

Formatori
Cadre didactice
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caruia educabilul va fi pregitit pentru a se
integra social.

Managementul conflictelor | 4 grupe Programul de formare continud 1si | 100 persoane | Formatori

in unititile de invatamant propune aborddri personalizate ale Cadre didactice
preuniversitar componentelor managementului
conflictelor, precum si actualizarea
cunostintelor de legislatie in domeniu.
Pornim in realizarea acestui program de la
ideea ca fiecare unitate de invatamant are
35. un specific, iar solutiile pentru problemele
semnalate pot fi oferite de specialisti in
management, de persoane care au O
viziune de ansamblu asupra intregului
sistem educational. Programul de formare
isi propune analize, ilustrari si abordari
practice pentru fiecare tip de conflict in
parte.

Abordarea eficienti a 4 grupe Programul de formare continuda este | 100 persoane | Formatori
curriculum-ului pentru esential oricarui cadru didactic din Cadre didactice
educatie timpurie in acord invatdmantul prescolar.

cu modificarile actuale Prin  intermediul  acestui  program
personalul didactic din invatamantul
36. pescolar va dobandi cunostinte teoretice si
practice de baza referitoare la proiectarea
si aplicarea  curriculum-ului, la
identificarea situatiilor de invatare si
adoptarea masurilor ce se impun in
vederea obtinerii unui act educational de
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calitate.

Masuri de prim ajutor - 4 grupe Programul de formare continud este | 100 persoane | Formatori
notiuni de baza esential oricarui individ - cadru didactic Cadre didactice
sau nu - si important in situatii de urgenta.
Primul ajutor este doar un ajutor temporar
acordat in caz de urgentd pentru salvarea
vietii, prevenirea unor complicatii
ulterioare si ameliorarea suferintelor pana
in momentul in care un serviciu medical
adecvat, specializat poate sa intervina.

37. Prin  intermediul  acestui  program
personalul din invatdmantul preuniversitar
va dobandi cunostinte teoretice si practice
de baza referitoare la masuri de prevenire
si sigurantd personala si a celor din jur, la
identificarea situatiilor de wurgentd si
adoptarea masurilor ce se impun in
vederea mentinerii functiilor vitale pana la
sosirea personalului medical calificat.

Educatia anteprescolara - o | 4 grupe Programul de formare continud vine in | 100 persoane | Formatori
provocare sprijinul cadrelor didactice ca raspuns al Cadre didactice
nevoii aparute ca efect al Legiil7 din
38. 2022, prin care institutiile de educatie
anteprescolare  trec 1n  subordinea
Ministerului Educatiei.

Necesitatea unei formari a educatorilor —
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puericultori incadrati pe posturile de la
grupele copiilor cu varste mai mici de 3
ani.

Nevoia de formare privind cunoasterea si
aplicarea curriculumului pentru copiii cu
varste de la 0 la 3 ani;

Strategiile Ministerului Educatiei si
Cercetarii considerd educatia timpurie o
necessitate.

Solicitarie comunitatii de a cuprinde
copiii sub 3 ani in crese si gradinite,

Lipsa unei formari initiale in ceea ce
priveste specializarea de puiericultor.

Managementul situatiilor 2 grupe Programul de formare continud vine in | 50 persoane Formatori

de bullying in unitatile sprijinul cadrelor didactice cu privire la Cadre didactice
scolare bullyng. Bullying-ul scolar este doar una
dintre manifestarile violentei cotidiene.
Dezbaterile privind relatia intre conceptul
de "drept la sigurantd" si mediul scolar au
capatat in Europa o dezvoltare continua si
39. constantd, cu diferente de la tara la tara,
devenind oficial o problema politicd in
urma unei intalniri a expertilor, organizata
de Comisia Europeana la Utrecht, in anul
1997.

Mass-media acorda din ce in ce mai multa
atentie  violentei, contribuind la
constientizarea §i cresterea interesului
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40.

public fatd de violenta tinerilor, inclusiv
fata de violenta scolarad. Guvernantii si
societatea civild au devenit sensibili la
fenomenul violentei Tn mediul scolar,
renuntand la stereotipul conform caruia
scoala este o entitate izolatd, un spatiu
social autonom, necorelat la dinamica
sociala, neafectat de conflictele si
dificultatile cu care se confrunta
societatea, in general.

Invitarea colaborativi prin
proiecte online

2 grupe

Proiectele online aduc in activitatea
didactica o wvaloare pedagogica de
necontestat prin inovarea la nivelul
practicii  didactice, prin incurajarea
activitatii colaborative si impartagirea
cunostintelor, prin utilizarea  noilor
tehnologii ale informatiei $i comunicarii
(TIC) pentru sustinerea procesului
didactic, prin stimularea participarii
elevilor la activitatile de predare-invatare-
evaluare, prin dezvoltarea profesionald a
cadrelor didactice implicate etc. Aceste
aspecte constituie argumente solide
privind accesarea acestor proiecte la
nivelul fiecdrei scoli din Invatdmantul
preuniversitar, Intrucat ele constituie un
liant  solid intre  elevi-profesori-
comunitatea locala-comunitatea

50 persoane Formatori
Cadre didactice
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41.

42.

europeand de invatare si inovarea in
domeniul educational.

Valori culturale roménesti
in formarea competentelor
social -morale si
interculturale

2 grupe

Cursul urmdreste si  aprofundeaza
existenta diversitatii culturale, a barierelor
interculturale si a nevoii de interactiune
confirma importanta formarii
competentelor interculturale.

Propria culturd si modul in care vedem
lumea ne vor dicta atitudinile si
comportamentele din viata personald si
profesionald. Modul in care percepem
culturile diferite si cum reactionam la
acestea ar trebui sa ne puna sa reflectam la
"de ce " sau din ce cauze", pentru ca apoi
sd gasim cele mai bune solutii "cum” in
scopul pastrarii armoniei interculturale si
a muncii profesionale.

50 persoane

Formatori
Cadre didactice

Digiengleza pentru toti:
Initiere in limba engleza
prin intermediul
instrumentelor digitale

3 grupe

Programul de formare raspunde necesitatii
cunoasterii limbilor europene, in mod
special a limbii engleze, in contextul
diversitatii culturale, lingvistice si a nevoii
de comunicare, dar si a extinderii
instrumentelor  digitale care  ofera
posibilitatea invatarii unei limbi intr-0
maniera atractiva si eficienta.

75 persoane

Formatori
Cadre didactice
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INDICATORI
DE INDICATO
Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE < PARTENERI
< EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI Al REZULTAT
ACTIVITATII
Strategii educationale 2 grupe 50 persoane Formatori

Programul de formare raspunde necesitatii
diversificarii metodelor si strategiilor de
predare-invatare  pentru  dezvoltarea
abilitatilor de viata 1n contextul
dezvoltarii durabile.

Cursul a fost structurat astfel incat sa
43. ofere posibilitatea cursantilor de a se
familiariza cu metode moderne de lucru
cu scopul motivarii elevilor pentru a
realiza sarcini legate de viata de zi cu zi, a
stimularii gandirii critice, dar si a
capacitatii elevilor de a relationa empatic
cu alti elevi sau alte categorii sociale.

centrate pe elev si Cadre didactice
dezvoltarea abilitatilor de
viata pentru dezvoltarea

durabila

Alfabetizare emotionali 2 grupe Cursul urmareste intelegerea, analizarea, | 50 persoane Formatori
pentru toate virstele explicarea si optimizarea calitatii vietii. Cadre didactice
Fiecare dintre noi se naste cu o dispozitie
emotionald de bazd care este mostenita
genetic. Se pare ca, de aceea unii oameni
sunt aproape tot timpul voiosi si
expansivi, in timp ce altii sunt mai inchisi,
mai retrasi, mai calmi. Dacd vom invata
sd acordam atentie starilor emotionale de-
a lungul zilei, vom observa care sunt
lucrurile care ne fac sa fim bucurosi, care
sunt activitatile care ne fac placere, pentru
a sti cum sd ne Tmbunatitim constant
dispozitia.

44,
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B MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI
DE INDICATO
Nr. OBIECTIVE PROGRAME DE < PARTENERI
< EFICIENTA REZULTATE ASTEPTATE RI DE
crt. SPECIFICE FORMARE/ACTIVITATI Al REZULTAT
ACTIVITATII
Asadar, avem cu totii nevoie de un ABC
emotional care sd ne ajute sd ne evaluam
starea de fericire, s ne invete sd fim
optimisti, deoarece oamenii fericiti sunt
mai ingdduitori si pozitivi in interactiunea
cu ceilalti.
2.2. DOMENIUL INFORMARE, DOCUMENTARE, CONSULTANTA
INDICATORI DE INDICATO
ch;' OBIECTIVE SPECIFICE | ACTIVITATI EFICIENTA Al ig%gl';TT :;P:E RI DE fﬁsgﬁj'\ﬂ?
' ACTIVITATII REZULTAT
Actualizarea permanenta a Actualizarea paginii Web de | Baza de date completa si | Buna informare a | 90% I.S.J. Arges
bazei de date a C.C.D. Arges | catre informatician, utilizarea acesteia de | cadrelor didactice | completata - | Unitatile  scolare

Reactualizarea bancii de date

catre cadrele didactice | din reteaua scolara.

baza de date

din jud. Arges

prin cuprinderea noilor (85%)
formatori
Utilizarea dotarilor C.C.D. Participarea C.C.D. Arges cu | Activitati derulate cu | Standard ridicat al | 20 de activitati | Unitati scolare
Arges in activitatea de baza logistica la cercuri baza logistica activitatilor derulate 1.S.J.
informare pedagogice, grade didactice, derulate Personal didactic si
manifestari culturale, didactic auxiliar din
stiintifice si extrascolare institutie
Consultanta permanenta Asigurarea, pentru cadrele Presa de specialitate | Buna informare a | 100% Unitati scolare
oferita cadrelor didactice didactice a bibliografiei, arhivatd 1in Dbiblioteca | cadrelor didactice 1.S.J.
pentru perfectionarea si fiselor pentru examenele de C.C.D. Ag, programe | din reteaua scolara. Personal didactic si

formarea continud

titularizare, grade didactice,

scolare complete.

didactic auxiliar din
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MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI DE INDICATO
ch;' OBIECTIVE SPECIFICE | ACTIVITATI EFICIENTA Al ig%gl';; :;P:E DE mgﬁjﬂﬁ'
' ACTIVITATII REZULTAT
etc. institutie
Achizitionarea de  pentru | Studiul ofertei editurilor. Numar de volume de | Dotarea bibliotecii volume | Edituri
diferite  arii  curriculare, | Participarea la targurile de | carte noua incluse 1in | cu titluri necesare | carte, o licenta | Personal  didactic
licente. carte si materiale auxiliare biblioteca procesului CCD
4. instructiv educativ.
Documentare pentru suporturi | Consultarea bibliografiei si | Numar de suporturi de | Suport de  curs | 44 suporturi de | 1.S.J,
5 de curs in anumite stagii de | selectarea titlurilor specifice | curs inovator si  pro- Personal  didactic
" | formare reformator CCD
Realizarea de mape tematice | Consultarea presei de | Numar mape tematice Mape tematice mape | 1.S.J, parteneri
specialitate  si  selectarea complete si utile | tematice implicati,
6. titlurilor conform domeniilor cadrelor didactice ONG-uri,
de interes . Personal  didactic
CCD
Organizarea cercurilor | Activitati metodice Nr. cercuri metodice | Buna  informare, | 10 workshop- | 1.S.J,  bibliotecari,
metodice ale bibliotecarilor bibliotecari, documentare a i documentaristi
7. | scolari si documentaristilor documentaristi bibliotecarilor i
din CDI — uri documentaristilor
din reteaua scolara
Achizitionarea si | www.ccdarges.ro/platforma | Utilizarea platformei | Parcurgerea platforme | EduApps
administrarea  platformelor | https://gsuite.google.com/u/0/ | CCD Arges de toti | componentei online | informatice C.C.D Arges
8 informatice aferente | dashboard participantii inscrisi din cadrul ONG-uri/alti
" | proiectelor POCU derulate de programelor de parteneri
CCD Arges si a platformei formare
proprii
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CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

2.3. DOMENIUL ACTIVITATI STIINTIFICE, METODICE SI CULTURALE

MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. Tipul activitatii Tema activitatii Grup tinta Data Locul de desfasurare | Observatii
crt.

1. | Consfatuiri cadrelor Intalnire de lucru Cadre didactice 13 septembrie 2023 | CCD Arges
didactice

2. | Formarea referentialului Workshop Cadre didactice, elevi 15 septembrie 2023 | CCD Arges, unitati
axiologic prin autoeducatie scolare partenere
in perspectiva prevenirii
conflictelor scolare

3. | Consfatuiri cadre didactice Indrumari metodologice | Cadre didactice 19 septembrie 2023 | CCD Arges
din invatamantul prescolar

4. | Consfatuiri directori educatie | Indrumari metodologice | Cadre didactice 20 septembrie 2023 | CCD Arges
timpurie si legislative

5. | Intalniri metodice: Intalnire de lucru/ Cadre didactice, elevi septembrie 2023- CCD Arges, unitati
bibliotecari / profesori Atelier de lucru iunie 2024 scolare partenere
documentaristi

6. | Educatia ecologica in Simpozion judetean Cadre didactice, elevi octombrie 2023 CCD Arges, unitati
gradinita de copii - strategii scolare partenere
didactice, editia a I1I-a

7. | Toamna, fiica cea bogata - Simpozion Cadre didactice, elevi octombrie 2023 CCD Arges, unitati
editia a V-a scolare partenere

8. | Din viata scolii..., editia XI-a | Simpozion Cadre didactice, elevi octombrie 2023 CCD Arges, unitati

scolare partenere
9. | Dam startul la citit - Atelier de lucru Cadre didactice, elevi octombrie 2023 — CCD Arges, unitati

campanie de promovare a
lecturii dedicata Zilei
Nationale a lecturii; editia a
Il-a

februarie 2024

gcolare partenere
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) MINISTERUL EDUCATIEI

10. | Metode inovative de predare | Simpozion Cadre didactice, elevi noiembrie 2023 CCD Arges, unitati
in §colare partenere
invatamantul prescolar;
editia |

11. | Magia iernii Expozitie concurs de Cadre didactice, elevi Noiembrie 2023- CCD Arges, unitati

fotografie ianuarie 2024 scolare partenere

12. | Este timpul povestilor - Atelier de lucru Cadre didactice, elevi noiembrie 2023 - CCD Arges, unitati
editia a IT-a iunie 2024 scolare partenere

13. | Educatie si literatie (E.LIT.) | Concurs si simpozion Cadre didactice, elevi 09 ianuarie 2024 -15 | CCD Arges, unitati
- editia I judetean iunie 2024 scolare partenere

14. | Rolul profesorului in scoala | Workshop Cadre didactice, elevi ianuarie 2024-mai CCD Arges, unitati
moderna 2024 scolare partenere

15. | Utilizarea tehnologiei Sesiune de referate si Cadre didactice, elevi februarie 2024 CCD Arges, unitati
informatiei si comunicarii In | comunicari stiintifice scolare partenere
activitatea didactica - editia |

16. | Pasi spre o noua educatie - Simpozion si concurs Cadre didactice, elevi februarie 2024 CCD Arges, unitati
editiaa Il -a judetean scolare partenere

17. | Calitate si diversitate in Simpozion si schimb de | Cadre didactice, elevi februarie 2024 CCD Arges, unitati
educatia timpurie - editia a bune practici scolare partenere
I-a

18. | Valentine's de poezie - editia | Ateliere de creatie, Cadre didactice, elevi februarie 2024 CCD Arges, unitati
I concurs scolare partenere

19. | Scoala si familia - parteneri | Proiect educational - Cadre didactice, elevi martie -aprilie 2024 | CCD Arges, unitati
in formarea comunitatilor webinarii si ateliere de scolare partenere

lucru pentru parinti si
profesori

20. | Abordari inovative in Simpozion judetean Cadre didactice, elevi martie 2024 CCD Arges, unitati
activitatile didactice - editia scolare partenere
alll-a

21. | Curcubeul emotiilor - editia | Simpozion judetean Cadre didactice, elevi martie 2024 CCD Arges, unitati

alll-a

scolare partenere
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22. | Scoala online - un element Simpozion judetean Cadre didactice, elevi martie 2024 CCD Arges, unitati
de inovare a educatiei editia scolare partenere
all-a

23. | Cartea leac pentru suflet - Sesiune de referate si Cadre didactice aprilie 2024 CCD Arges, unitati
editia a [X-a comunicdri stiintifice scolare partenere

24. | Top 10 carti - editia a VIII-a | Concurs Cadre didactice, elevi aprilie 2024 CCD Arges, unitati

scolare partenere

25. | Bibliotecar pentru o zi - Concurs Cadre didactice, elevi aprilie 2024 CCD Arges, unitati
editia a VI-a scolare partenere

26. | O sansa Pamantului - editia I | Simpozion judetean Cadre didactice, elevi aprilie 2024 CCD Arges, unitati

scolare partenere

27. | CDldei in carti - editia a Concurs, promovarea Cadre didactice, elevi februarie - mai 2024 | CCD Arges, unitati
VIll-a lecturii scolare partenere

28. | Jocul - universul copilariei Simpozion judetean Cadre didactice, elevi mai 2024 CCD Arges, unitati
editia a II-a scolare partenere

29. | Copilaria - taram de poveste | Simpozion judetean Cadre didactice, elevi 30 mai 2024 CCD Arges, unitati

scolare partenere

30. | Un viitor frumos, intr-un Simpozion /concurs Cadre didactice, elevi mai 2024 CCD Arges, unitati
mediu sandtos - editia | scolare partenere

31. | Pe urmele didacticii - editia a | Concurs pentru Cadre didactice, elevi mai 2024 CCD Arges, unitati
Xl-a profesori scolare partenere

32. | Copilaria - taramul Simpozion, conferintd, | Cadre didactice, elevi 9 iunie 2024 CCD Arges, unitati
miracolelor - editia a VII-a concurs scolare partenere

33. | Un mediu curat - o viata Simpozion interjudetean | Cadre didactice, elevi iunie 2024 CCD Arges, unitati
sanatoasa! editia a [1I-a scolare partenere

34. | Impreuna pentru calitate - Simpozion judetean Cadre didactice, elevi iunie 2024 CCD Arges, unitati

editia a VII-a

gcolare partenere
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2.4. DOMENIUL EDITARE SI DIFUZARE DE CARTE SI DE PUBLICATII

MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI
Nr. | OBIECTIVE ACTIVITATI DE ~RezuLTATE | DPICATORL fpaRTENER]
crt. SPECIFICE EFICIENTA AI | ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
ACTIVITATII
1. | Editarea Ofertei de Formare | Elaborare, paginarea Diseminarea de Oferta de formare | 500 de pliante Colaboratori din
si a Planului Managerial materialului, tehnoredactare, informatii editata reteaua scolara
corectura judeteana, profesori
asociati, mentori,
personal didactic
CCD

2. | Editarea revistei metodico- | Elaborare, paginarea Acoperirea tuturor | Editare lunara Revista online Colaboratori din
stiintifice si de informatie | materialului, tehnoredactare, ariilor curriculare reteaua scolara
»CATEDRA” corectura cu informatii judeteana, personal

eficiente didactic CCD

3. | Elaborarea si editarea | Elaborare, paginarea Acoperirea tuturor | Editare materiale | 5 publicatii Colaboratori din
materialelor destinate | materialului, tehnoredactare, ariilor curriculare reteaua scolara
profesorilor si elevilor 1n | corecturd cu informatii judeteana, editura
sustinerea alternativelor eficiente CCD
educationale (caiete de lucru,
ghiduri, culegeri)

4. | Editarea unor publicatii la | Elaborare, paginarea Diseminarea de Editare materiale | 500 exemplare Colaboratori din
comandd (pliante, diplome, | materialului, tehnoredactare, informatii reteaua scolara
calendare) si  realizarea | corectura judeteana, editura
schimbului de experienta cu CCD
C.C.D.- urile din tara
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ENIUL PARTENERIAT EXTERN

MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI DE INDICATORI
ch;' OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI EFICIENTA Al ig%gl';TT :;5 DE EQEITIEC'\LETR;'
' ACTIVITATIIL REZULTAT
1. | Realizarea de parteneriate de | Schimburi de Calitatea, Analiza stadiului de 10 institutii I.SJ. Arges si unitati
colaborare cu CJ Arges, Consiliile | experienta functionalitatea implementare scolare/Institutiile  de
locale din judet, institutii si ONG- profil
uri
2. | Realizarea de parteneriate cu | Schimburi de Calitatea, Analiza stadiuluide | 5 CCD —uri C.C.D. —uri din tara
C.C.D.- urile din tara, schimburi | experienta functionalitatea realizare a
de experienta parteneriatelor
3. | Colaborare cu mass-media in | Conferintd de presd | Calitatea, Realizarea 2 Conferinte de | I.S.J.
vederea informarii beneficiarilor | Schimburi de functionalitatea conferintelor de presa | presa Cotidienele locale si
si a opiniei publice asupra | experientd si a schimburilor de nationale
activitatii desfasurate experienta
4. | Parteneriate de colaborare cu | Schimburi de Calitatea, Analiza stadiului de 50 de unitati | CDI - uri
unitatile scolare din judet experientd functionalitatea realizare a scolare Unitati scolare
parteneriatelor
5. | Consolidarea parteneriatului cu | Implementare Calitatea, Realizarea 1540 absolventi | M.E., CCD Teleorman
LS.J. Arges in  vederea | proiect CRED, functionalitatea activitatilor prevazute | CRED si 600
implementarii  proiectelor cu | PROF absolventi PROF
finantare europeana cadre  didactice
formate/certifi-
cate
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2.6. PROIECTE EUROPENE DERULATE DE C.C.D. iN CALITATE DE APLICANT/PARTENER

MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI DE
Nr. < < REZULTATE INDICATORI PARTENERI
OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI EFICIENTA Al
Crt. ACTIVITATII ASTEPTATE DE REZULTAT | IMPLICATI
Implementarea proiectului | Implicarea in | Formarea cadrelor | Atingerea grupului tinta | 1570 cadre | M.E., CCD
”CRED - Curriculum relevant, | calitate de partener, | didactice, nivel | propus didactice Teleorman,
1 Educatie deschisd pentru toti” | in vederea realizarii | gimnazial stabilite de formate/certificate | parteneri
" | Cod SMIS 2014+ 118327 - | unor workshop-uri | ME - beneficiarul CRED asociati/institutii
CRED si  activitati  de | proiectului de invatamant
formare preuniversitar
Implementarea Profesionalizarea | Implicarea in | Formarea cadrelor | Atingerea grupului tinta | 103 cadre didactice | M.E., CCD
carierei  didactice - PROF, | calitate de partener, | didactice, nivel | propus formate/certificate | Prahova,
2 POCU/904/6/25, cod  SMIS | in vederea realizarii | gimnazial stabilite de PROF parteneri
" | 146587 unor workshop-uri | ME - beneficiarul asociati/institutii
si activitati  de | proiectului de invatamant

formare

preuniversitar
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§ MINISTERUL EDUCATIEI

ENIUL MARKETING EDUCATIONAL, PUBLICITATE/DISEMINARE
INDICATORI DE
NR. < < REZULTATE INDICATORI PARTENERI
OBIECTIVE SPECIFICE ACTIVITATI EFICIENTA Al
CRT. ACTIVITATII ASTEPTATE DE REZULTAT | IMPLICATI
Accesarea online a revistei | Elaborare, Cuprinderea in | Editare revista online Unitati scolare
,Catedra” de cadt mai multi | paginarea revista a articolelor
1. | utilizatori materialului, care sa corespunda
tehnoredactare, cerintelor si nevoilor
corectura cadrelor didactice
Elaborarea buletinului informativ | Elaborare, Documentele Editare buletin 200 buletine | 1.S.J. Arges
al activitatilor C.C.D. paginarea activitatilor informative Unitati scolare
2. materialului, desfasurate, Analize
tehnoredactare, ameliorative
corectura
Realizarea de pliante informative, | Realizarea de afise | Documentele Pliante, instrumente | 500 pliante, | 1.S.J. Arges,
publicarea in mass-media a | si distribuirea lor activitatilor de planificare, | instrumente in | O.N.G- uri
3 informatiilor privind proiectele | Focus grup desfasurate, Analize | monitorizare, functie de proiecte | Unitati scolare
" | europene Mese rotunde ameliorative evaluare si
ameliorare a
activitatii
Valorificarea paginii Web Completarea Calitatea, Pagina Web | 100% 1.S.J.
4 paginii  Web de | functionalitatea completa Unitati scolare
' catre informatician Parteneri  proiecte
educationale
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2.8. DOMENIUL DEZVOLTAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI INSTITUTIEI

MINISTERUL EDUCATIEI

INDICATORI DE
Nr. < < REZULTATE INDICATORI DE | PARTENERI
OBIECTIVE SPECIFICE | ACTIVITATI EFICIENTA Al
Crt. ACTIVITATII ASTEPTATE REZULTAT IMPLICATI
Informare  si documentare | Studiu individual Cresterea nivelului Personal cu | 100% personal | 1.S.J.
1 proprie de pregatire competente informat M.E.
' profesionala recunoscute in Biblioteca
domeniu
Participarea personalului | Cursuri organizate Cresterea Participarea la | 2 programe, proiecte M.E.
institutiei la programele de competentelor si a programe, proiecte 1.S.J.
2 formare si activititile cu nivelului de pregatire Univ., etc.
" | caracter metodico-stiintific profesionala
organizate de M.E., 1S.J,
Universitati, ONG-uri, etc.
Asigurarea formarii specifice si | Cursuri organizate Cresterea abilitatilor | Participarea la | 2 programe, proiecte M.E.
a consultantei pentru si a nivelului de programe, proiecte 1.S.J.
3. personalul financiar - pregatire Universitati etc.
administrativ profesionala
Schimburi  de  experienta, | Lecturd Cresterea abilitatilor | Participarea la | permanent M.E.
activitati de autoperfectionare, | Cursuri la distanta si a nivelului de programe, proiecte 1.S.J.,
4. | facilitarea accesului la Internet | Accesare internet pregatire Universitati, etc.
si cursuri la distanta. profesionala
Asigurarea si  eficientizarea | Comisii de lucru cu Cresterea gradului de | Functionarea Rapoarte, procese | Personalul
cadrului formal de functionare | caracter permanent-2022 - | realizare a eficienta a | verbale, planuri | C.C.D. Arges
a sistemului de management al | 2023: activitatilor specifice | comisiilor de lucru la | manageriale comisii
5. | calitatii la nivelul unitatii - Comisia de casare; CCD nivelul institutiei
- Comisia de receptie a
bunurilor si serviciilor;
- Comisia de inventariere
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MINISTERUL EDUCATIEI

OBIECTIVE SPECIFICE

ACTIVITATI

INDICATORI DE
EFICIENl:A Al
ACTIVITATII

REZULTATE
ASTEPTATE

INDICATORI
REZULTAT

DE

PARTENERI
IMPLICATI

a patrimoniului;

- Comisiei de Control
Managerial Intern;

- Comisiei de
elaborare/revizuire
documente proiective;

- Comisia de
elaborare/revizuire fise de
post;

- Comisiei de revizuire
procedurd/contract de
formare pentru cursuri
acreditate/cerere Inscriere
cursuri avizate;

- Comisia de organizare
si evaluare a activitatilor
culturale/metodico-
stiintifice
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3. CONDUCERE SI COORDONARE

3.1. Compartimente/Centre de documentare si informare:

B MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. | UNITATEA DE INVATAMANT (adresa,
crt. | nr. tel, e-mail)

RESPONSABIL CDI
(nume si prenume

FUNCTIA

RESPONSABILULUI CDI
(prof. doc, bibliotecar, etc)

Modalitate de ocupare

Str. Eroilor Nr.3, jud Arges Tel 0248262146,
scoala_rebreanu@yahoo.com

1. Liceul Tehnologic Liviu Rebreanu, Mozaceni, | Barbucescu Danut Ion Profesor documentarist concurs
0248697011, mozacenil@yahoo.com

2. Scoala Gimnaziald Nr. 1 Leresti, Str. General | Coman Georgiana Dalia Profesor documentarist concurs
Vasile Milea, Nr. 228, 0248549205,
scoalaleresti@yahoo.com

3. Scoala Gimnaziala Radu Cel Mare Bogati, Udroiu Victoria Magdalena | Profesor documentarist concurs
0248655172, scoala_bogati@yahoo.com

4, Liceul Tehnologic Petre lonescu Muscel/ Bivol Amalia Profesor documentarist concurs
Domnesti gsdomnesti@yahoo.com

5. Scoala Gimnaziala lon Minulescu, Pitesti, Neagoe Mihaela Corina Profesor documentarist concurs
Strada Exercitiu, Nr.206,
scoala_ion_minulescu@yahoo.com

6. Liceul Tehnologic Dimitrie Dima, Pitesti, Costache Geanina Nicoleta Profesor documentarist concurs
0248642441, dimitriedima@yahoo.com

7. Scoala Gimnaziald Liviu Rebreanu, Mioveni, | Radulescu Elena Cornelia Profesor documentarist concurs
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B MINISTERUL EDUCATIEI

. | UNITATEA DE INVATAMANT (adresa, RESPONSABIL CDI FUNCTIA Modalitate de ocupare
crt. | nr. tel, e-mail) (nume si prenume RESPONSABILULUI CDI
(prof. doc, bibliotecar, etc)

8. Liceul Tehnologic Victor Slavescu, Rucir, Nicolescu Dana Profesor Atributii suplimentare cuprinse in
0248542689, liceul.rucar@yahoo.com fisa postului.

9. Liceul Tehnologic Regele Mihai | Curtea De Marica Laminoria Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
Arges, 0248721540, fisa postului, conform art 26/OM
forestierarges@yahoo.com 5556/2011

10. | Colegiul Tehnic Armand Calinescu Pitesti, Str. | Badea Mihaela Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
I.C. Brétianu, NI'.44, 0348401382, ﬁ@a postului, conform art 26/OM
biblioteca.armand@yahoo.com 5556/2011

11. | Colegiul Tehnic Campulung, Str. Soseaua Stroie Gabriela Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
Bragovului, Nr.1, 0248532705, fisa postului, conform art 26/OM
grupsctehnaro@yahoo.com 5556/2011

12. | Liceul Tehnologic I.C. Petrescu, Str.Liceului, Mesteacan Maria Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
Nr. 398, 0248565531, fisa postului, conform art 26/OM
grupsc.stalpeni@yahoo.com 5556/2011

13. | Scoala Gimnaziala Nr.1 Vladesti, Str. Moise Estera Gabriela Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
Principald, Nr. 671, 0786357036, fisa postului, conform art 26/OM
scoala_vladesti@yahoo.com 5556/2011

14. | Scoala Gimnaziala Albestii De Arges; Comuna | Ciucar Georgeta Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
Albestii De Arges, 0248735105, fisa postului, conform art 26/OM
scoalaalbestiidearges@yahoo.com 5556/2011
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§ MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. | UNITATEA DE INVATAMANT (adresa,
crt. | nr. tel, e-mail)

RESPONSABIL CDI
(nume si prenume

FUNCTIA
RESPONSABILULUI CDI
(prof. doc, bibliotecar, etc)

Modalitate de ocupare

15. | Scoala Gimnaziala Virgil Calotescu Bascov,
Str. Paisesti, nr. 126, Comuna Bascov, Judetul
Arges, 0248270668,
scoalabascov@yahoo.com

Briceag Paula Magdalena

Bibliotecar

Atributii suplimentare cuprinse in
fisa postului, conform art 26/OM
5556/2011

16. | Scoala Gimnaziala Nr.1 Valea Mare-Pravit,
Str. Calea Bragovului, nr. 185,
sc.valeamarepravat@yahoo.com 0248557330

Moisescu Mihaela

Profesor limba romana

Atributii suplimentare cuprinse in
fisa postului, conform art. 26/OM
5556/2011

17. | Scoala Gimnaziala Vulpesti - Str. Ghe.
Vulpescu, nr. 82, sat Vulpesti, comuna
Buzoesti, jud. Arges, 0248690027,
buzoesti@yahoo.com

Burcea lleana

Profesor limba romana

Atributii suplimentare cuprinse in
fisa postului.

Victoriei, Costesti, Cod Postal 115200, Jud.
Arges Tel/ Fax 0248-672 329,
scoala_costesti@yahoo.com

18. | Colegiul National Pedagogic Carol I, Str. Vlajoaga Gheorghe Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in
Marasesti, nr. 15 Campulung-Muscel, Tel/fax fisa postului, conform art 26/OM
+40.248506004, colegiulcarol@gmail.com 5556/2011

19. | Scoala Gimnaziala Nr.1 Costesti, Str. Tatu Andreea Bibliotecar Atributii suplimentare cuprinse in

fisa postului.
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Buget si resurse financiare si materiale

3.2.1. Bugetul de stat 2024

g:ap. 65.01
Invatamant" lei
Cod INDICATOR TOTAL | TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIM.IV
CHELTUIELI TOTAL 1008110 283250 280700 253990 190170
0.1 CHELTUIELI CURENTE 1008110 283250 280700 253990 190170
10 | TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 991790 270100 279650 252940 189100
10.01 Cheltuieli salariale in bani 957740 264500 261000 247340 184900
10.01.01 Salarii de baza 904900 240000 240000 240000 184900
10,01,05 Sporuri pentru conditii de munca 0 0 0 0 0
10,01,06 Alte sporuri 30600 12000 12000 6600 0
10,01,11 Fond aferent platii cu ora 0 0 0 0 0
10,01,17 Indemnizatii de hrana 18740 9000 9000 740 0
10,01,30 Alte drepturi salariale in bani 3500 3500 0 0 0
10.02 Cheltuieli salariale in natura 13050 0 13050 0 0
10.02.06 Vouchere de vacanta 13050 0 13050 0 0
10.03 Contributii 21000 5600 5600 5600 4200
10.03.01 Contributii de asigurdri sociale de stat 0 0 0 0 0
10.03.02 Contributii de asigurari de somaj 0 0 0 0 0
10.03.03 Contributii de asigurari de sanatate 0 0 0 0 0
10.03.04 Contributii de asigurari pt. accid. munca si boli profesionale 0 0 0 0 0
10.03.06 Contributii pt. concedii si indemnizatii 0 0 0 0 0
10.03.07 Contributie asiguratorie pentru munca 21000 5600 5600 5600 4200
20 | TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 16320 13150 1050 1050 1070
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20.01 Bunuri si servicii 16320 13150 1050 1050 1070
20.01.01 Furnituri de birou 580 150 150 150 130
20.01.02 Materiale pentru curatenie 1000 250 250 250 250
20.01,03 Incalzit, iluminat si forta motrice 11000 11000 0 0 0
20.01.04 Apa, canal si salubritate 640 150 150 150 190
20.01,08 Posta, telecomunicatii, radio, tv si internet 900 900 0 0 0
20.01,09 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 0 0 0 0 0
20.01,30 Alte bunuri si servicii pt intretinere si functionare 2200 700 500 500 500
20.30 Alte cheltuieli 0 0
20.30,03 Prime de asigurare non viata 0 0 0 0
20,02 Reparatii curente 0 0 0 0
21,05 Bunuri de natura obiectelor de inventar 0 0 0 0 0
20.05.30 Alte obiecte de inventar 0 0 0 0
20,06 Deplasari, detasari, transferari 0 0 0 0 0
20.06.01 Deplasari interne, detasari, transferari 0 0 0 0 0
20.13 Pregitire profesionala 0 0 0 0 0
58.02 | TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI 0 0 0 0 0
58.02 Programe din Fondul Social European (FSE)
58.02.01 Finantare nationala 0 0 0 0 0
58.02.02 Finantare externa nerambursabila 0 0 0 0 0
59 | TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 0 0 0 0 0
59.17 Despagubiri civile 0 0
71 | TITLUL XII CHELTUIELI DE CAPITAL 0 0 0 0 0
71.01 Active fixe 0 0 0 0 0
71.01.01 Constructii 0 0 0 0 0
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3.2.2. Bugetul de venituri si cheltuieli extrabugetare 2024

MINISTERUL EDUCATIEI

SURSA VENIT cod indicator TOTAL | TRIM.I TRIM.II TRIM.IIT | TRIM.IV
Taxe si alte venituri in invatimant 33.10.50 165.000 126.900 38.100 0 0
Alte venituri 36.10.50 300.000 0 149.300 91.900 58.800
TOTAL VENITURI 465.000 126.900 187.400 91.900 58.800

TOTAL | TRIM.I TRIM.II TRIM.IIT | TRIM.IV
CHELTUIELI TOTAL 465.000 126.900 187.400 91.900 58.800
CHELTUIELI CURENTE 01 415.000 126.900 137.400 91.900 58.800
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 10 225.000 62.100 62.100 62.100 38.700
Cheltuieli salariale in bani 10.01 220.000 60.600 60.600 60.600 38.200
Salarii de baza 10.01.01 0 0 0 0 0
Fond plata cu ora 10.01.11 218.000 60000 60000 60000 38000
Alocatii pentru transportul Ia si de la locul de munca 10.01.15 2.000 600 600 600 200
Contributii 10.03 5.000 1.500 1.500 1.500 500
Contributii de asigurdri sociale de stat 10.03.01 0 0 0 0 0
Contributii de asigurdri de somaj 10.03.02 0 0 0 0 0
Contributii de asigurdri de sdndtate 10.03.03 0 0 0 0 0
Contributii de asigurdri pt. accid. munca si boli profesionale 10.03.04 0 0 0 0 0
Contributii pt. concedii si Indemnizatii 10.03.06 0 0 0 0 0
Contributie asiguratorie pentru munca 10.03.07 5.000 1500 1500 1500 500
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII 20 190.000 64.800 75.300 29.800 20.100
Bunuri si servicii 20.01 131.000 44.300 48.300 21.800 16.600
Furnituri de birou 20.01.01 6.000 1500 1500 1500 1500
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Materiale de curétenie 20.01.02 4.000 1000 1000 1000 1.000
Incalzit, iluminat si firta motrice 20.01.03 50.000 15000 20000 5000 10.000
Apa, canal si salubritate 20.01.04 1.000 300 300 300 100
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 3.000 1500 1500 0 0
Posta, telecomunicatii, radio, tv si internet 20.01.08 5.000 2000 1000 1000 1.000
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 10.000 3000 3000 3000 1.000
Alte bunuri si servicii pt intretinere si functionare 20.01.30 52.000 20000 20000 10000 2.000
Reparatii curente 20.02 5.000 0 5000 0 0
Materiale igienico-sanitare 20.04 3.000 1000 1000 1000 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 20.000 10.000 10.000 0 0
Alte obiecte de inventar 20.05.30 20.000 10000 10000 0 0
Deplasari, detaséri, transferari 20.06 6.000 1.000 3.000 1.000 1.000
Deplasdri interne, detasari, transferari 20.06.01 6.000 1000 3000 1000 1.000
Carti, publicatii si materiale documentare 20,11, 6.000 2000 2000 1000 1.000
Pregitire profesionala 20.13 15.000 5000 5000 4000 1000
Alte cheltuieli 20.30 4.000 1.500 1.000 1.000 500
Prime de asigurare non-viata 20.30.03 4.000 1500 1000 1000 500
TITLUL X11 CHELTUIELI DE CAPITAL 70 50.000 0 50.000 0 0
Active fixe 71.01 50.000 0 50.000 0 0
Constructii 71.01.01 50.000 0 50000 0 0
Alte active fixe 71.01.30 0 0 0 0 0
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3.3.  Proceduri

PROCEDURI DE SISTEM
PS-01- Procedura de elaborarea procedurilor
PS-02- Procedura privind managementul riscului

PS-03 - Procedura privind intocmirea, aprobarea si prezentarea raportului asupra sistemului de control intern / managerial

PS-04 - Procedura privind semnalarea neregularitatilor

PS-05 - Procedura privind delegarea competentelor

PS-06 - Procedura privind autoevaluarea institutionala

PS-07 - Procedura de stabilire si aplicare a masurilor corective

PS-08 - Procedura privind selectia formatorilor CCD Arges

PS-09 - Procedura de monitorizare, evaluare, revizuire si imbunatatire a calitatii activitatii de formare
PS-10 - Procedura de control a documentelor si inregistrarilor

PS-11 - Procedura privind prelucrarea datelor cu caracter personal

PROCEDURI OPERATIONALE

1. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

PO-01-01 - Procedura privind acordarea calificativelor anuale pentru personalul didactic si didactic auxiliar
PO-01-02 - Procedura privind comunicarea internd, externa si institutionala

P0O-01-03 - Procedura privind activitatea de parteneriat

2. DIRECTOR
PO-02-01 - Procedura privind comunicarea formald interna cu personalul propriu
PO-02-02 - Procedura privind urmarirea si inregistrarea bunurilor si sumelor primite din sponsorizari

3. SERVICIUL RESURSE, INFORMARE, DOCUMENTARE, CONSULTANTA
PO-03-01 - Procedura de elaborare/revizuire a documentelor proiective

PO-03-02 - Procedura de realizare si promovare a ofertei educationale

PO-03-03 - Procedura privind constituirea, completarea si organizarea colectiilor din biblioteca
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PO-03-04 - Procedura operationald de colectare a feedback-ului beneficiarilor relevanti
PO-03-05 - Procedura operationala de aplicare a chestionarelor privind identificarea nevoii de perfectionare-formare continua
PO-03-06 — Procedura editare si publicare carte

4. CONTABILITATE

PO-04-01 - Procedura privind organizarea si conducerea contabilitatii

PO- 04- 02 - Procedura privind inventarierea elementelor de activ si de pasiv

PO-04-03 - Procedura privind intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale

PO-04-04 - Procedura privind organizarea controlului financiar preventiv

PO-04-05 - Procedura privind inregistrarea in contabilitate a imobilizarilor necorporale si corporale

e vy

5. ADMINISTRATIE

PO-05-01 - Procedura privind achizitiile publice

PO-05-02 - Procedura privind decontarea cheltuielilor de deplasare

PO-05-03 - Procedura privind achizitia de produse

PO-05-04 - Procedura privind primirea, pastrarea si eliberarea din magazie a materialelor si a obiectelor de inventar
PO-05-05 - Procedura privind arhivarea documentelor si inregistrarilor

6. SECRETARIAT

PO-06-01 - Procedura privind corespondenta

PO-06-02 - Procedura privind modul de completare a registrului intrari-iesiri
PO-06-03 - Procedura privind intocmirea statelor de platd pentru salarii

PO-06-04 - Procedura privind emiterea si eliberarea adeverintelor

PO-06-05 - Procedura privind asigurarea confidentialitatii

PO-06-06 - Procedura privind gestionarea riscurilor pentru activitatea de secretariat
PO-06-07 - Procedura privind intocmirea si actualizarea fiselor de post

PO-06-08 - Procedura privind procesul de tratare al reclamatiilor si sesizarilor
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4, MONITORIZARE SI EVALUARE

MINISTERUL EDUCATIEI

4.1. Modalitati si instrumente de monitorizare a activititilor si de evaluare a gradului de atingere a obiectivelor

Va fi aplicat un chestionar de feedback din care dorim sa obtinem urmatoarele informatii: utilitatea cursurilor, prestatia formatorilor,
parerea formabililor privind relevanta pentru activitatea din unitatea scolard a cunostintelor, competentelor si aptitudinilor dobandite,
frecventa aplicarii la clasa a competentelor dobandite prin programele de formare, noi propuneri de cursuri ce ar trebui sa completeze Oferta
de programe a Casei Corpului Didactic pentru a veni cat mai mult in sprijinul formabililor si implicit, al copiilor/tinerilor de a caror educatie
se ocupa.
Chestionarul va fi intocmit de echipa de profesori metodisti si formatori sub directa Indrumare a directorului C.C.D. si va fi aplicat
cadrelor didactice si personalului didactic auxiliar din scoli. Raspunsurile la chestionar vor fi centralizate de catre informatician si vor fi
transmise comisiei de elaborare a documentelor proiective ale C.C.D. Arges, care concluzioneaza si face propuneri de imbunatatire a
activitatii.
Tintele propuse in Planul managerial sunt corelate cu toate activitatile/actiunile desfasurate de CCD Arges si raportate prin intermediul
altor documente solicitate pe parcursul anului scolar de M.E., mentionate in graficul de mai jos.

4.2. Graficul raportarilor

Nr Anul: 2023 Anul: 2024
crt. Tip de raport
' SEPT | OCT | NOV | DEC 1AN FEB | MAR | APR | MAI IUN IUL | AUG
1 Raport anual de activitate al Casei Corpului Didactic Arges X
2. Raport argumentativ X
Raport privind utilizarea bugetului alocat pentru
3. perfectionarea pregatirii/dezvoltarea profesionald a
ersonalului din Invatdmantul preuniversitar X X
4. Raport asupra sistemului de control intern/managerial X X
5 Plan managerial X X
6. Raport final Plan managerial X
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4.3. Masuri de corectie/ ameliorare a activitatii

- Planul managerial pentru anul scolar 2023-2024 este orientativ, el putand fi adaptat
permanent la noile situatii aparute pe parcursul aplicarii Iui sau in functie de
elementele de noutate generate de reforma sistemului educational. Toate modificarile
intervenite vor fi aduse la cunostinta tuturor angajatilor CCD Arges, si modificarile
se vor transmite in timp util 1.S.J. Arges si M.E.

- Se vor elabora proceduri pentru activitatile/actiunile/evenimentele noi aparute pe
parcursul implementdrii planului managerial actual, se va proceda la revizuirea

acestuia care, ulterior se va aproba in CA al CCD Arges.

DIRECTOR,

Prof. Ana BADEA
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