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23. BUNE PRACTICI iN EDUCATIA SOCIAL-MORALA SI INTERCULTURALA

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea
programului:

Bune practici in educatia social-morala si interculturala

Public tinta vizat:

cadre didactice din invatamantul preuniversitar

Justificare (necesitate,

Programul de formare ofera participantilor cunostinte teoretice despre
educatia social-morala si interculturala, precum si solutii pentru
integrarea si implementarea activitatilor de acest fel in domeniile
curriculumului si vietii scolare.

Programul are in vedere identificarea aspectelor importante privind
proiectarea activitatilor social-morale si interculturale, identificarea si
exersarea unor metode, mijloace si strategii in desfasurarea activitatilor
ce conduc la formarea profilului absolventului de invatdmant gimnazial
pregatit sa faca fata provocarilor sociale si profesionale.

Pentru a dezvolta competente specifice educatiei social-morale si
interculturale, cadrele didactice trebuie sa proiecteze si sa deruleze o
serie de activitati de invatare in afara clasei, in vecinatatea scolii sau in
diverse spatii, sa implice elevii in sarcini de tipul: investigatii ale
problemelor din lumea reald, analizarea si interpretarea datelor si
proiectarea de solutii, sd stimuleze gandirea criticd, sd acorde atentie

utilitate): impactului factorilor afectivi, cum ar fi implicarea elevilor, motivatia si
perseverenta lor 1n rezolvarea de probleme, colectarea datelor,
prelucrarea si interpretarea lor. Acest curs raspunde nevoilor de formare a
cadrelor didactice pentru a implementa educatia educatia social-morala si
interculturala.
In acest curs participantii:
e se vor familiariza cu informatii privind educatia social-morala si
interculturald;
e vor opera cu conceptele si principiile specifice educatiei
interculturale;
e vor utiliza exemplele de buna practicd de educatie interculturala,
o vor identifica pasii cétre asigurarea stdrii de bine personale, cat si
aelevilor.
Durata
(numar total de ore de | 24 ore (online - 50% sincron + 50% asincron)
formare):

Curriculum-ul
programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:

e competente de comunicare si relationare;

e competente sociale si civice;

e competente metodologice.

Planificarea modulelor tematice:

e Modul 1. Politica educationald privind Noul Curriculum National
pentru invatamant primar si gimnazial centrat pe competente - 2
ore

e Modul 2. Explicarea conceptelor aferente problemei studiate.
competentd; competenta interculturala.

Calendarul programului: 2 sesiuni de formare

Str. I. C. Brétianu nr. 45, Pitesti, Arges, tel/fax: +40 (0)248220520, www.ccdarges.ro, contact@ccdarges.ro

35



http://www.ccdarges.ro/

CASA CORPULUI DIDACTIC
ARGES

) MINISTERUL EDUCATIEI

Modalitati de evaluare
a cursantilor

Evaluare formativa curentd; Portofoliu de evaluare finala

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator):

Dorobantu-Dina Roxana, profesor dr.;coala Gimnaziala I. C.
Lazarescu, Titesti, certificat de formator

Coordonatorul
programului

Barlogeanu Floarea, profesor metodist Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti
planificati

25 (cursanti) X 4 (grupe) = 100 cursanti/an scolar 2023 - 2024

Costul programului/al
activitatii

Curs gratuit

Cost estimative/
ora/participant
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